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Tagungen, Vorträge oder Workshops zur Diskussion und Entwicklung sozialpolitischerTagungen, Vorträge oder Workshops zur Diskussion und Entwicklung sozialpolitischer
Forschung.Forschung.

Internationaler Workshop | 31.10.2013 - 01.11.2013Internationaler Workshop | 31.10.2013 - 01.11.2013

Beyond the Family Wage. Gender, Wages and Household IncomeBeyond the Family Wage. Gender, Wages and Household Income
in Germany and Abroadin Germany and Abroad
Prof. Dr. Irene DingeldeyProf. Dr. Irene Dingeldey; ; Prof. Dr. Karin GottschallProf. Dr. Karin Gottschall

VeranstaltungsortVeranstaltungsort::

Unicom 1: Zentrum für Sozialpolitik (ZeS)Unicom 1: Zentrum für Sozialpolitik (ZeS)
Raum: 3380Raum: 3380
Mary-Somerville-Str. 3Mary-Somerville-Str. 3
28359 Bremen28359 Bremen

UhrzeitUhrzeit::

31.10.2013: 12 - 18 Uhr; 01.11.2013: 09 - 12:30 Uhr31.10.2013: 12 - 18 Uhr; 01.11.2013: 09 - 12:30 Uhr

Download:Download:  Workshop-ProgrammWorkshop-Programm

Abschluss-Workshop des Hans-Böckler-Projektes "Was kommt nach dem Familienlohn?Abschluss-Workshop des Hans-Böckler-Projektes "Was kommt nach dem Familienlohn?
Probleme und Möglichkeiten der Regulierung von Einkommensrisiken beiProbleme und Möglichkeiten der Regulierung von Einkommensrisiken bei
Normalarbeitnehmer/innen": Vorgestellt werden Ergebnisse eines von der Hans-Böckler-StiftungNormalarbeitnehmer/innen": Vorgestellt werden Ergebnisse eines von der Hans-Böckler-Stiftung
geförderten Forschungsprojektes, das in Kooperation zwischen ZeS und Institut für Arbeit undgeförderten Forschungsprojektes, das in Kooperation zwischen ZeS und Institut für Arbeit und
Wirtschaft (IAW) an der Universität Bremen durchgeführt wurde. Die Projektergebnisse zeigenWirtschaft (IAW) an der Universität Bremen durchgeführt wurde. Die Projektergebnisse zeigen
hohe geschlechtsspezifische Lohnunterschiede innerhalb und zwischen wichtigen Industrie- undhohe geschlechtsspezifische Lohnunterschiede innerhalb und zwischen wichtigen Industrie- und
Dienstleistungsbranchen auch bei gleicher Qualifikation und Arbeitszeit von Männern undDienstleistungsbranchen auch bei gleicher Qualifikation und Arbeitszeit von Männern und
Frauen. Der Workshop bietet Gelegenheit, Ursachen und soziale Folgen dieser Entwicklung wieFrauen. Der Workshop bietet Gelegenheit, Ursachen und soziale Folgen dieser Entwicklung wie
auch relevante Strategien politischer Akteure mit internationalen Experten und Expertinnen zuauch relevante Strategien politischer Akteure mit internationalen Experten und Expertinnen zu
diskutieren. Berücksichtigt werden auch Erfahrungen aus anderen europäischen Ländern,diskutieren. Berücksichtigt werden auch Erfahrungen aus anderen europäischen Ländern,
insbesondere Großbritannien und Dänemark.insbesondere Großbritannien und Dänemark.
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Workshop | 30.09.2013 - 01.10.2013Workshop | 30.09.2013 - 01.10.2013

Aktuelle Entwicklungen der sozialwissenschaftlichenAktuelle Entwicklungen der sozialwissenschaftlichen
quantitativen Diskursforschung/Textinhaltsanalyse imquantitativen Diskursforschung/Textinhaltsanalyse im
deutschsprachigen Raum deutschsprachigen Raum 
Prof. Dr. Sebastian HaunssProf. Dr. Sebastian Haunss; Bernd Schlipphak (Westfälische Wilhelms-Universität Münster); Bernd Schlipphak (Westfälische Wilhelms-Universität Münster)

VeranstaltungsortVeranstaltungsort::

Gästehaus Teerhof, Universität BremenGästehaus Teerhof, Universität Bremen
Auf dem Teerhof 58Auf dem Teerhof 58
28199 Bremen28199 Bremen

UhrzeitUhrzeit::

30.09.2013: 13-18:30 Uhr; 01.10.13: 9-18 Uhr30.09.2013: 13-18:30 Uhr; 01.10.13: 9-18 Uhr

Montag, den 30.09.13Montag, den 30.09.13

13:00-13:3013:00-13:30
Einleitung (Sebastian Haunss & Bernd Schlipphak)Einleitung (Sebastian Haunss & Bernd Schlipphak)

13:30-14:3013:30-14:30
Pieter de Wilde (WZB, Political Claims Analysis)Pieter de Wilde (WZB, Political Claims Analysis)
Discusant: Gary SchaalDiscusant: Gary Schaal

14:45-15:4514:45-15:45
Cathleen Kantner & Maximilian Overbeck (Stuttgart, Medieninhaltsanalyse, Korpus-Linguistik)Cathleen Kantner & Maximilian Overbeck (Stuttgart, Medieninhaltsanalyse, Korpus-Linguistik)
Discusant: Udo KuckartzDiscusant: Udo Kuckartz

16:15-17:1516:15-17:15
Gary Schaal & Matthias Lemke (Hamburg, Medieninhaltsanalyse)Gary Schaal & Matthias Lemke (Hamburg, Medieninhaltsanalyse)
Discusant: Frank NullmeierDiscusant: Frank Nullmeier

17:30-18:3017:30-18:30
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Gerhard Heyer, Andreas Niekler & Gregor Wiedemann (Leipzig, AutomatischeGerhard Heyer, Andreas Niekler & Gregor Wiedemann (Leipzig, Automatische
Sprachverarbeitung)Sprachverarbeitung)
Discusant: Sebastian HaunssDiscusant: Sebastian Haunss

Dienstag, den 01.10.13Dienstag, den 01.10.13

09:00-10:0009:00-10:00
Thorsten Quandt (Münster, semi-automatisierte & automatisierte Inhaltsanalyse von Online-Thorsten Quandt (Münster, semi-automatisierte & automatisierte Inhaltsanalyse von Online-
Inhalten)Inhalten)
Discusant: Christian BadenDiscusant: Christian Baden

10:15-11:1510:15-11:15
Christian Baden (München, semantischen Netzwerkanalyse)Christian Baden (München, semantischen Netzwerkanalyse)
Discusant: Bernd SchlipphakDiscusant: Bernd Schlipphak

11:30-12:3011:30-12:30
Sebastian Haunss (Bremen, Legitimationsdiskurse, Discourse Network Analysis)Sebastian Haunss (Bremen, Legitimationsdiskurse, Discourse Network Analysis)
Discusant: Pieter de WildeDiscusant: Pieter de Wilde

13:30-14:3013:30-14:30
Bruno Hopp (Gesis, Quantitative Inhaltsanalyse)Bruno Hopp (Gesis, Quantitative Inhaltsanalyse)
Discusant: Heike KlüverDiscusant: Heike Klüver

14:45-15:4514:45-15:45
Nicolas Merz, Pola Lehmann & Sven Regel (WZB, Manifesto)Nicolas Merz, Pola Lehmann & Sven Regel (WZB, Manifesto)
Discusant: Henning SchmidtkeDiscusant: Henning Schmidtke

16:15-17:1516:15-17:15
Heike Klüver (Konstanz, Wordfish)Heike Klüver (Konstanz, Wordfish)
Discusant: William LoweDiscusant: William Lowe

17:30-18:0017:30-18:00
Wrap-Up (Sebastian Haunss & Bernd Schlipphak)Wrap-Up (Sebastian Haunss & Bernd Schlipphak)

Vortrag | 24.09.2013Vortrag | 24.09.2013

Implementing American Workfare in Israel? Policy Transfer andImplementing American Workfare in Israel? Policy Transfer and
the Multifaceted Character of Welfare Reformthe Multifaceted Character of Welfare Reform
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Asa MaronAsa Maron

VeranstaltungsortVeranstaltungsort::

Zentrum für Sozialpolitik, UnicomZentrum für Sozialpolitik, Unicom
Raum: 3380Raum: 3380
Mary-Somerville-Str. 3Mary-Somerville-Str. 3
28359 Bremen28359 Bremen

UhrzeitUhrzeit::

15:0015:00

Der israelische Gastwissenschaftler Asa Maron hält zum Ende seines zweimonatigenDer israelische Gastwissenschaftler Asa Maron hält zum Ende seines zweimonatigen
Aufenhaltes am Zentrum für Sozialpolitik einen Vortrag über Dynamiken von PolicyAufenhaltes am Zentrum für Sozialpolitik einen Vortrag über Dynamiken von Policy
Transfer in Israel.Transfer in Israel.

This lecture will discuss the relations between policy transfer and welfare state reform by usingThis lecture will discuss the relations between policy transfer and welfare state reform by using
the borrowing and implementation of the “Wisconsin-Works” Workfare program in Israel as athe borrowing and implementation of the “Wisconsin-Works” Workfare program in Israel as a
case in point. Drawing on a comprehensive study of Israeli workfare I would like to emphasize twocase in point. Drawing on a comprehensive study of Israeli workfare I would like to emphasize two
aspects of policy transfer as a socio-political phenomenon that I find relevant for similaraspects of policy transfer as a socio-political phenomenon that I find relevant for similar
processes elsewhere. First, processes of policy transfer are made of international ‘policyprocesses elsewhere. First, processes of policy transfer are made of international ‘policy
borrowing’ sequences and national ‘policy translation’ and ‘policy reenactment’ sequences. Whileborrowing’ sequences and national ‘policy translation’ and ‘policy reenactment’ sequences. While
policy borrowing sequences may be analyzed by tracing networks, interactions, and learningpolicy borrowing sequences may be analyzed by tracing networks, interactions, and learning
events of policy entrepreneurs, policy translation and reenactment sequences call for anevents of policy entrepreneurs, policy translation and reenactment sequences call for an
institutional analysis that positions new ideas and agents in the context of local power structuresinstitutional analysis that positions new ideas and agents in the context of local power structures
and policy legacies. Differentiating these sequences helps to better understand the unfolding ofand policy legacies. Differentiating these sequences helps to better understand the unfolding of
policy transfer and its outcomes. Second, in order to grasp the role of policy transfer in welfarepolicy transfer and its outcomes. Second, in order to grasp the role of policy transfer in welfare
state reform it is important to consider what exactly is transferred? And where exactly suchstate reform it is important to consider what exactly is transferred? And where exactly such
transferred content takes effect? The content of policy transfer consists of different “policytransferred content takes effect? The content of policy transfer consists of different “policy
elements”: policy paradigms and models, policy instruments and principles of governance (e.g.elements”: policy paradigms and models, policy instruments and principles of governance (e.g.
managerialism, quasi-markets, partnerships), and also cultural values and interpretation ofmanagerialism, quasi-markets, partnerships), and also cultural values and interpretation of
common social problems. Policy elements may influence the welfare state and promote changecommon social problems. Policy elements may influence the welfare state and promote change
through various levels and arenas: from macro-level political and bureaucratic conflicts over thethrough various levels and arenas: from macro-level political and bureaucratic conflicts over the
goals of the welfare state, to the meso-level organizational settlements of the welfare state,goals of the welfare state, to the meso-level organizational settlements of the welfare state,
through to micro-level implementation of new programs via street-level organizations and thethrough to micro-level implementation of new programs via street-level organizations and the
routine interaction between their personnel and citizens. After mapping the institutional context inroutine interaction between their personnel and citizens. After mapping the institutional context in
which borrowing the “Wisconsin Works” model took place, the lecture will utilize examples towhich borrowing the “Wisconsin Works” model took place, the lecture will utilize examples to
demonstrate how different policy elements transferred, manifested and influenced the contentiousdemonstrate how different policy elements transferred, manifested and influenced the contentious
making of Israeli workfare.making of Israeli workfare.
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Über Asa MaronÜber Asa Maron
Seit dem 1. August 2013 arbeitet Asa Maron am ZeS. Seine Forschungsinteressen liegen vorSeit dem 1. August 2013 arbeitet Asa Maron am ZeS. Seine Forschungsinteressen liegen vor
allem im Bereich der Soziologie von Wohlfahrtsstaaten, insbesondere der Dynamiken und Folgenallem im Bereich der Soziologie von Wohlfahrtsstaaten, insbesondere der Dynamiken und Folgen
von Reformen und die Veränderungen von sozialen Rechten und Pflichten.von Reformen und die Veränderungen von sozialen Rechten und Pflichten.
In seiner Heimat Israel hat Asa Maron vor kurzem seine Dissertation mit dem Titel „Striving forIn seiner Heimat Israel hat Asa Maron vor kurzem seine Dissertation mit dem Titel „Striving for
Domination and Liberalization in the Welfare State: State Actors, Private Agents and theDomination and Liberalization in the Welfare State: State Actors, Private Agents and the
Reconfiguration of Social Governance and Citizenship in Israel (1997-2010)“ an der Ben GurionReconfiguration of Social Governance and Citizenship in Israel (1997-2010)“ an der Ben Gurion
Universität eingereicht. Seit dem Jahr 2009 forscht er zudem im Projekt „Domains of StateUniversität eingereicht. Seit dem Jahr 2009 forscht er zudem im Projekt „Domains of State
Responsibility and the Limits of Privatization“ am Van-Leer Institut Jerusalem. Im OktoberResponsibility and the Limits of Privatization“ am Van-Leer Institut Jerusalem. Im Oktober
beginnt er eine Stelle als Morris Ginsberg Post-Doctoral Fellow am soziologischen Institut derbeginnt er eine Stelle als Morris Ginsberg Post-Doctoral Fellow am soziologischen Institut der
Hebrew Universität in Jerusalem.Hebrew Universität in Jerusalem.
Während seines zweimonatigen Aufenthalts hat Asa Maron an einem ZeS Working Paper zumWährend seines zweimonatigen Aufenthalts hat Asa Maron an einem ZeS Working Paper zum
Thema “Strategic State Actors and Welfare Reform Trajectories: Coercion and Consent in theThema “Strategic State Actors and Welfare Reform Trajectories: Coercion and Consent in the
Neoliberal Redeployment of the State” gearbeitet.Neoliberal Redeployment of the State” gearbeitet.

  

8. Medizinkongress | 18.06.20138. Medizinkongress | 18.06.2013

Wenn junge Patientinnen und Patienten erwachsen werden.Wenn junge Patientinnen und Patienten erwachsen werden.
Transition von Kinderkrankheiten in der medizinischenTransition von Kinderkrankheiten in der medizinischen
VersorgungVersorgung
BARMER GEK; Zentrum für Sozialpolitik (ZeS), Universität BremenBARMER GEK; Zentrum für Sozialpolitik (ZeS), Universität Bremen

VeranstaltungsortVeranstaltungsort::

Hotel Aquino, Tagungszentrum Katholische AkademieHotel Aquino, Tagungszentrum Katholische Akademie
Hannoversche Str. 5bHannoversche Str. 5b
10115 Berlin 10115 Berlin 

UhrzeitUhrzeit::

10:30 - 16:00 Uhr10:30 - 16:00 Uhr

Wiss. LeitungWiss. Leitung::
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Prof. Dr. Gerd Glaeske (verstorben)Prof. Dr. Gerd Glaeske (verstorben)

OrganisationOrganisation::

Cornelia Trittin, M.A.Cornelia Trittin, M.A.

Der diesjährige Medizinkongress richtete seine Aufmerksamkeit wieder auf ein dringlichesDer diesjährige Medizinkongress richtete seine Aufmerksamkeit wieder auf ein dringliches
Thema in unserem Gesundheitssystem: die Überleitung von heranwachsenden, lebenslangThema in unserem Gesundheitssystem: die Überleitung von heranwachsenden, lebenslang
erkrankten Patienten von der Kinder- und Jugendmedizin in die Erwachsenenmedizin. Auferkrankten Patienten von der Kinder- und Jugendmedizin in die Erwachsenenmedizin. Auf
gesellschaftlicher und medizinischer Ebene ergeben sich hier neue Herausforderungen undgesellschaftlicher und medizinischer Ebene ergeben sich hier neue Herausforderungen und
notwendige Maßnahmen:notwendige Maßnahmen:

Intensivierung der Koordination und Kooperation aller betreuenden EinrichtungenIntensivierung der Koordination und Kooperation aller betreuenden Einrichtungen

Entwicklung von neuen Versorgungs- und BehandlungsstrukturenEntwicklung von neuen Versorgungs- und Behandlungsstrukturen

Verbesserung der Ausbildung und Qualifikation der involvierten ProfessionenVerbesserung der Ausbildung und Qualifikation der involvierten Professionen

Förderung der Forschung von Krankheitsverläufen im Erwachsenenalter, auch imFörderung der Forschung von Krankheitsverläufen im Erwachsenenalter, auch im
Rahmen der Versorgungsforschung. Rahmen der Versorgungsforschung. 

Referenten seitens der BARMER waren:Referenten seitens der BARMER waren:
GEK Dr. Christoph Straub und Dr. Rolf-Ulrich Schlenker, Prof. Dr. Gerd Glaeske (ZeS), Prof. Dr.GEK Dr. Christoph Straub und Dr. Rolf-Ulrich Schlenker, Prof. Dr. Gerd Glaeske (ZeS), Prof. Dr.
Peter Ewert (Deutsches Herzzentrum, München), Prof. Dr. Angela Zink (DRFZ, Berlin), Dr. MartinPeter Ewert (Deutsches Herzzentrum, München), Prof. Dr. Angela Zink (DRFZ, Berlin), Dr. Martin
Claßen (Klinikum Links der Weser, Bremen), Dr. Wolfram Hartmann (BVKJ) sowie Dr. FionnaClaßen (Klinikum Links der Weser, Bremen), Dr. Wolfram Hartmann (BVKJ) sowie Dr. Fionna
Klasen (UKE Hamburg-Eppendorf).  Klasen (UKE Hamburg-Eppendorf).  

Download: Download: FlyerFlyer

Symposium | 11.04.2013 - 12.04.2013Symposium | 11.04.2013 - 12.04.2013

Paid Work Beyond Retirement Age in International Perspective Paid Work Beyond Retirement Age in International Perspective 
Emmy Noether-Gruppe "Erwerbsarbeit jenseits der Rentengrenze in Deutschland undEmmy Noether-Gruppe "Erwerbsarbeit jenseits der Rentengrenze in Deutschland und
Großbritannien"; Hanse-Wissenschaftskolleg (HWK)Großbritannien"; Hanse-Wissenschaftskolleg (HWK)
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VeranstaltungsortVeranstaltungsort::

Hanse-WissenschaftskollegHanse-Wissenschaftskolleg
Lehmkuhlenbusch 4Lehmkuhlenbusch 4
27753 Delmenhorst27753 Delmenhorst

UhrzeitUhrzeit::

11.4.: 9:30 - 18:15 Uhr; 12.4.: 9 - 13:45 Uhr11.4.: 9:30 - 18:15 Uhr; 12.4.: 9 - 13:45 Uhr

Ansprechpartner/inAnsprechpartner/in::

Prof. Dr. Simone SchergerProf. Dr. Simone Scherger

OrganisationOrganisation::

Steffen Hagemann, M.A.; Steffen Hagemann, M.A.; Dr. Anna HokemaDr. Anna Hokema; Dipl.-Soz. Thomas Lux; Dipl.-Soz. Thomas Lux

Download:Download:  Latest version of the programmeLatest version of the programme

The symposium will bring together academic contributors from Germany, the UK, other EuropeanThe symposium will bring together academic contributors from Germany, the UK, other European
countries and the US to explore paid work beyond retirement age in a comparative perspective,countries and the US to explore paid work beyond retirement age in a comparative perspective,
asking who works beyond retirement age and why. In addition to a number of country studies,asking who works beyond retirement age and why. In addition to a number of country studies,
speakers will engage with the institutional context of pensions systems and labour markets, andspeakers will engage with the institutional context of pensions systems and labour markets, and
the debates surrounding their reform. A third focus of the symposium will be the consequences ofthe debates surrounding their reform. A third focus of the symposium will be the consequences of
the shifting boundaries between work and retirement for (old) age and ageing.the shifting boundaries between work and retirement for (old) age and ageing.

The keynote lecture will be given by Victor Marshall (University of North Carolina – Chapel Hill),The keynote lecture will be given by Victor Marshall (University of North Carolina – Chapel Hill),
further speakers include Karen Anderson, Björn Halleröd, James Nazroo, Gerhard Naegele andfurther speakers include Karen Anderson, Björn Halleröd, James Nazroo, Gerhard Naegele and
Harald Künemund.Harald Künemund.

The symposium has been organised by the Emmy Noether Research Group “Paid work beyondThe symposium has been organised by the Emmy Noether Research Group “Paid work beyond
retirement age in Germany and the UK” based at the Centre for Social Policy Research at theretirement age in Germany and the UK” based at the Centre for Social Policy Research at the
University of Bremen, in cooperation with and with financial support by the Hanse-University of Bremen, in cooperation with and with financial support by the Hanse-
Wissenschaftskolleg, Delmenhorst.Wissenschaftskolleg, Delmenhorst.

Workshop | 25.01.2013Workshop | 25.01.2013
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Sozialintegration und interethnische Netzwerkontakte Sozialintegration und interethnische Netzwerkontakte 
Forschergruppe "Migration, Residential Mobility and Urban Structure (MIGREMUS)", UniversitätForschergruppe "Migration, Residential Mobility and Urban Structure (MIGREMUS)", Universität
Bremen; Institut für empirische und angewandte Soziologie (EMPAS), Universität BremenBremen; Institut für empirische und angewandte Soziologie (EMPAS), Universität Bremen

VeranstaltungsortVeranstaltungsort::

Gästehaus TeerhofGästehaus Teerhof
Auf dem Teerhof 58Auf dem Teerhof 58
28199 Bremen28199 Bremen

UhrzeitUhrzeit::

9:00 Uhr9:00 Uhr

Download:Download:  Programm des WorkshopsProgramm des Workshops
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