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Lebenslauf 

 

Dr.in Ruth Abramowski 

Universität Bremen 

SOCIUM – Forschungszentrum Ungleichheit und Sozialpolitik 

Mary-Somerville-Straße 5  

28359 Bremen, Germany 

Tel.: +49- (0) 421/ 218-58550 (Büro) 

E-Mail: ruth.abramowski@uni-bremen.de 

  

Zur Person 

Geboren am:  29.05.1987   

Geburtsort:  Herdecke, Deutschland 

 

Derzeitige Anstellung 

Seit 03/2019 Wissenschaftliche Mitarbeiterin (Postdoc, 100%) in der Arbeits-

gruppe Arbeit, Wohlfahrtsstaat und Gender (Leiterin: Prof.in Dr.in 

Karin Gottschall), Abteilung Ungleichheitsdynamiken in Wohl-

fahrtsgesellschaften, SOCIUM Forschungszentrum Ungleichheit 

und Sozialpolitik, Universität Bremen 

 Forschungsschwerpunkte: Gender und Arbeit, Familiensoziolo-

gie, Europäisch vergleichende Sozialstrukturanalyse, vergleichende 

Wohlfahrtsstaatsforschung, soziale Ungleichheiten und Well-Being 

Seit 06/2019 Affiliated Postdoctoral Fellow an der Bremer International Gradu-

ate School of Social Science (BIGSSS), Forschungsbereich „Wel-

fare State, Inequality and Quality of Life” 

Seit 11/2018 Lehrende im Doktoratsstudiengang Nursing & Allied Health Sci-

ences (Ph.D.) für das Blockseminar „Gender- und Diversitätsge-

rechtigkeit in der Lehre und Forschung“, Institut für Pflegewissen-

schaft, Paracelsus Medizinische Privatuniversität Salzburg 

 

Akademischer Werdegang  

10/2014 – 09/2018  Doktorandin und wissenschaftliche Mitarbeiterin (75%) am Lehr-

stuhl für vergleichende Sozialstrukturanalyse,  

  Abteilung Soziologie und Kulturwissenschaft, Universität Salzburg  

  Titel der Dissertation: „Bringing Power Back In: Machtstruktu-

ren und die Persistenz traditioneller innerhäuslicher Arbeitstei-

lungsarrangements in Paarbeziehungen – Ein europäischer Ver-

gleich“ (BetreuerInnen: Prof. Dr. Beat Fux und Prof.in Dr.in Ilona 

Ostner, Note: sehr gut „mit Auszeichnung bestanden“) 

10/2011 – 10/2013  Sozialwissenschaften (Schwerpunkt: Europäisierung und transnati-

onale Prozesse), Carl von Ossietzky Universität Oldenburg (M.A.)  

mailto:ruth.abramowski@uni-bremen.de
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 Titel der Masterarbeit: „Machtstrukturen und traditionelle Rol-

lenbilder in Paarbeziehungen im Zeitverlauf – Eine quantitative 

Panelanalyse“ (Note: sehr gut) 

10/2008 – 09/2011  Sozialwissenschaften, Universität Stuttgart (B.A.) 

 Titel der Bachelorarbeit: „Die Entwicklung der bulgarischen Zi-

vilgesellschaft seit der Wende 1989“ (Note: gut) 

 

Auslandspraktikum 

02/2011 – 04/2011 Deutsche Botschaft (Politikabteilung) in Sofia, Bulgarien 

 

Abitur 

09/2005 – 06/2008 Wirtschaftsgymnasium in Überlingen am Bodensee (Note: gut) 

 

Preise und Auszeichnungen 

2019    Dissertationspreis der Österreichischen Gesellschaft für Soziologie 

im Bereich der Familiensoziologie (450 Euro) 

2019    Wissenschaftspreis der Arbeiterkammer Salzburg in der Kategorie 

1 „chancengleich leben & arbeiten“ (1000 Euro) 

2019    Finalistin des Young Investigators Award der Universität Salzburg  

 

Bewilligte Drittmittel 

2020 SOWELL – Social dialogue in welfare services. Employment rela-

tions, labour market and social actors in the care services. EU-

Projekt (VS/2020/0242). Teilprojektleitung: Ruth Abramowski und 

Karin Gottschall. Teilprojekt-Fördervolumen: 44289,06 Euro. 

2020 Violence, Age, and Gender. WoC-Gründungsantrag einer For-

schungsgruppe (/eines Labs), Universität Bremen. 

 

Publikationen 

Monografien 

2020 Abramowski, Ruth, 2020: Das bisschen Haushalt. Zur Kontinuität 

traditioneller Arbeitsteilung in Paarbeziehungen – ein europäischer 

Vergleich. Opladen/Berlin/Toronto: Barbara Budrich, 

doi:10.3224/96665008.  

2019 Abramowski, Ruth 2019: Bringing Power Back In: Machtstruktu-

ren und die Persistenz traditioneller innerhäuslicher Arbeitstei-

lungsarrangements in Paarbeziehungen – Ein europäischer Ver-

gleich. Dissertation, Universität Salzburg, S. 1–423. 
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Artikel (peer-reviewed) 

2021 Gottschall, Karin/Abramowski, Ruth 2021: The State as Employer 

(and Regulator) of Care Services in Germany. In: Conley, Ha-

zel/Sandberg, Paula Koskinen (Hrsg.): Handbook on Gender and 

Public Sector Employment. Cheltenham/Northampton: Edward El-

gar (im Erscheinen). 

2020 Abramowski, Ruth 2020: Rezension zu Mary Daly “Gender Ine-

quality and Welfare States in Europe”. In: Femina Politica 2, 165–

166. 

2019 Shinozaki, Kyoko/Abramowski, Ruth/Stöllinger, Lena 2019: 

Grenzüberschreitend lebende Familien: Elternschaft im transnatio-

nalen Migrationskontext. Expertise für den 9. Familienbericht des 

deutschen Bundesministeriums für Familien, Senioren, Frauen und 

Jugend (BMFSFJ), S. 1–76 (im Erscheinen). 

2016 Abramowski, Ruth/Gröschl, Benjamin/Schink, Alan/Wilke, Dési-

rée 2016: Social Inequalities, Refugees, and the “European 

Dream”. In: Global Dialogue. Newsletter for the International 

Sociological Association 6 (2). 

2016 Fux, Beat/Gröschl, Benjamin/Abramowski, Ruth 2016: Schlie-

ßungskämpfe und Usurpationsstrategien. Zum Sprachwechsel von 

Rätoromanen im Kontext gesellschaftlicher Entwicklungstrends. 

In: Ladinia XL, S. 119–190. 

 

Medienbeiträge und Diskussionspapiere 

2021 Abramowski, Ruth 2021: Gleichheit oder Gerechtigkeit – Was ist 

der Maßstab einer „fairen“ Aufteilung von Sorgearbeit? Blogbei-

trag. In: Equal Care Day. https://equalcareday.de/gleichheit-oder-

gerechtigkeit-was-ist-der-massstab-einer-fairen-aufteilung-von-

sorgearbeit/.  

2019 Abramowski, Ruth 2019: Kleine Schritte aus der Lücke. In: TAZ. 

https://taz.de/!5622527/.   

 

Konferenzbeiträge und ausgewählte Vorträge 

2020 Abramowski, Ruth 2020: Vereinbarkeit von Pflege und Beruf im 

Hochschulkontext. Vortrag auf Einladung im Rahmen der Verein-

barkeitswoche der Universität Bremen (02.12.2020). 

2020 Abramowski, Ruth 2020: Care matters! Transnationale Pflegeket-

ten zwischen West- und Osteuropa und institutionelle Kontextfak-

toren für die Verwirklichungschancen von PflegemigrantInnen. 

Konferenz der Universität Vechta „CARING SOCIETIES – Neue 

https://equalcareday.de/gleichheit-oder-gerechtigkeit-was-ist-der-massstab-einer-fairen-aufteilung-von-sorgearbeit/
https://equalcareday.de/gleichheit-oder-gerechtigkeit-was-ist-der-massstab-einer-fairen-aufteilung-von-sorgearbeit/
https://equalcareday.de/gleichheit-oder-gerechtigkeit-was-ist-der-massstab-einer-fairen-aufteilung-von-sorgearbeit/
https://taz.de/!5622527/


  

Dr.in Ruth Abramowski, Stand Februar 2021 4 

Abhängigkeiten oder mehr Gerechtigkeit?“ (30.09.2020–

02.10.2020, coronabedingt verschoben). 

2020  Bastin, Sonja/Abramowski, Ruth 2020: Gender Care Gap und So-

ziale Ungleichheit. Verteilung und Wertschätzung von Sorgearbeit. 

9. Sitzung des Ausschusses für die Gleichstellung der Frau der 

Bremischen Bürgerschaft, Bremische Bürgerschaft (02.09.2020). 

2020 Abramowski, Ruth 2020: Geschlecht, Macht, Gewalt? Vortrag im 

WoC-Lab „Violence, Age, and Gender“ der Universität Bremen 

(26.06.2020). 

2020 Abramowski, Ruth 2020: Entgrenzung der Arbeit: Arbeitskraftun-

ternehmer*innen als relevanter Typus? Vortrag auf Einladung an 

der Carl von Ossietzky Universität Oldenburg (27.04.2020, 

coronabedingt abgesagt). 

2020 Abramowski, Ruth 2020: Gleichheit oder Gerechtigkeit – Was ist 

der Maßstab einer „fairen“ Aufteilung von Sorgearbeit? Open 

Space Veranstaltung „We Care! Für Wertschätzung und eine faire 

Aufteilung von Sorgearbeit“. ZKFF der Universität Bremen 

(21.02.2020). 

2020 Abramowski, Ruth 2020: Männer in Sorge und Pflege – Ge-

schlechterrollen von Männern und Frauen im Wandel (Podiums-

diskussion mit Abramowski, Ruth/Bönt, Ralf/Despot, Andre-

a/Heilmann, Andreas/Menkens, Sabine/Peukert, Almut/Süfke, 

Björn/Weinbach, Christine). Studienstiftung des deutschen Volkes 

in Berlin (24.01.2020). 

2019  Abramowski, Ruth 2019: Transnationale Familienkonstellationen 

von PflegemigrantInnen im europäischen Kontext: Ein Zwiespalt 

zwischen beruflicher und familialer Pflege? Deutsch-

Österreichisch-Schweizerisches Demografentreffen in Wien 

(23.10.2019–25.10.2019). 

2019 Abramowski, Ruth/Shinozaki, Kyoko/Stöllinger, Lena/Dženeta 

Karabegović 2019: Which social inequalities are emerging in the 

post 2015 migration era? Exploring the implications for education 

and employment in Germany and Austria through the lens of a ca-

pabilities approach. Conference in Interdisciplinary Poverty Re-

search on Migration and Poverty in Salzburg (19.09.2019–

20.09.19). 

2019 Abramowski, Ruth/Fux, Beat 2019: Session Chair: Geschlechts-

spezifische Arbeitsteilung und familiale Rollenbilder im Wandel: 
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Zur Dynamik der „Work-Family-Balance“. Congress of the Swiss 

Sociological Association in Neuchâtel (10.09.2019–12.09.2019). 

2019 Abramowski, Ruth 2019: Power-Capabilities Matters? Zur Konti-

nuität der traditionellen Arbeitsteilung von Paaren im Wandel von 

Egalitarismusideologien. Congress of the Swiss Sociological Asso-

ciation in Neuchâtel (10.09.2019–12.09.2019). 

2019 Abramowski, Ruth/Shinozaki, Kyoko/Stöllinger, Lena 2019: Glob-

al social inequalities and the recent refugee movements: the case of 

Austria and Germany. 14th Conference of the European Sociologi-

cal Association in Manchester (20.08.2019–23.08.2019). 

2019 Abramowski, Ruth 2019: Präsentation für den Young Investigators 

Award: Bringing Power Back In: Zur Kontinuität traditioneller in-

nerhäuslicher Arbeitsteilungsarrangements in Paarbeziehungen ‐ 

Ein europäischer Vergleich. Preisverleihung der Universität Salz-

burg in Salzburg (05.06.2019). 

2018 Abramowski, Ruth 2018: A Power Capability Approach of gender-

ing Europe: The five Worlds of gendered Welfare Regimes in Eu-

rope and their Connection with Domestic Labour. XIX ISA World 

Congress of Sociology in Toronto (15.07.2018–21.07.2018). 

2018 Abramowski, Ruth 2018: Unpaid Work, Power and the Context of 

gendered European Welfare Regimes. EPC 2018 - European Popu-

lation Conference 2018 in Brüssel (06.06.2018–09.06.2018). 

2017  Abramowski, Ruth 2017: Ein Mehrebenenmodell der innerhäusli-

chen Arbeitsteilung. Ergebnisse mit Fokus auf die Situation in 

Deutschland, Österreich und der Schweiz. Deutsch-Österreichisch-

Schweizerisches Demografentreffen in Neuchâtel (16.10.2017–

18.10.2018). 

2017 Abramowski, Ruth 2017: Session Chair: Migrant, Multicultural and 

Transnational Families II. 13th Conference of the European Socio-

logical Association in Athen (29.08.2017–01.09.2017). 

2017 Abramowski, Ruth 2017: Power Structures and traditional Division 

of Household Tasks within Couples: A Comparison of European 

Countries. 13th Conference of the European Sociological Associa-

tion in Athen (29.08.2017–01.09.2017). 

2017 Abramowski, Ruth 2017: Power Structures and traditional Division 

of Household Tasks within Couples: A Comparison of European 

Countries. 4th Generations and Gender User Conference in Berlin 

(06.07.2017–07.07.2017). 
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2016 Abramowski, Ruth 2016: Are Power Structures and Empowerment 

Reasons for the traditional Division of Household Tasks within 

Couples? An inter-European Comparison. EPC 2016 – European 

Population Conference in Mainz (31.08.2016–03.09.2016).  

2015  Abramowski, Ruth 2015: Power Structures and the Traditional Di-

vision of Household Tasks. 3rd Generations and Gender User Con-

ference in Wien (30.11.2015–01.12.2015).  

2015 Abramowski, Ruth 2015: Determinanten der innerhäuslichen Ar-

beitsteilung im Ländervergleich. Deutsch-Österreichisch-

Schweizerisches Demografentreffen in München (28.10.2015–

30.10.2015).   

2015  Fux, Beat/Gröschl, Benjamin/Abramowski, Ruth 2015: Keeping or 

changing mother tongue among Rhaeto-Romance speakers in 

Switzerland. 8th International Conference of Panel Data Users in 

Switzerland/Lausanne (01.06.2015–02.06.2015).   

 

Lehrtätigkeiten am SOCIUM Forschungszentrum Ungleichheit und Sozialpolitik, Uni-

versität Bremen 

2020 E-Learningveranstaltung „Arbeitsmarkt und Geschlecht“, Universi-

tät Bremen, Wintersemester 2019/2020 

2019 Seminar „Bringing Marshall back In: Welfare State Services as 

Social Rights of Citizenship?” (mit Dr.in Anna Hokema), Master 

Sozialpolitik, Universität Bremen, Wintersemester 2019/2020 

2019 Seminar „Gender, Work, and Welfare” (mit Prof.in Dr.in Karin 

Gottschall), Master Sozialpolitik, Universität Bremen, Sommerse-

mester 2019 

 

Lehrtätigkeiten am Institut für Soziologie, Universität Bremen 

2020  Seminar „Institutionalisierte Ungleichheiten: II Forschungslabor“, 

MA Soziologie und Sozialforschung, Universität Bremen, Winter-

semester 2020/2021 

2020 Übung „Einführung in das soziologische Denken“, BA Soziologie, 

Universität Bremen, Wintersemester 2020/2021 

2020 Seminar „Institutionalisierte Ungleichheiten I: Angewandte Theo-

rien“, MA Soziologie und Sozialforschung, Universität Bremen, 

Sommersemester 2020 

2020 Seminar „Geschlechtsspezifische Arbeitsteilung im Wandel? Zur 

Dynamik und Kontinuität der „Work-Family-Balance“, BA Sozio-

logie, Universität Bremen, Sommersemester 2020 
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2019 Übung „Einführung in das soziologische Denken“, BA Soziologie, 

Universität Bremen, Wintersemester 2019/2020 

2019 Seminar „Einführung in die Techniken wissenschaftlichen Arbei-

tens“, BA Soziologie, Universität Bremen, Wintersemester 

2019/2020 

2019 Seminar „Einführung in die Arbeits- und Erwerbssoziologie“, BA 

Soziologie, Universität Bremen, Sommersemester 2019 

 

Lehrtätigkeit für die Studienstiftung des deutschen Volkes und den Verein Alumni der 

Studienstiftung 

2020 Workshop „Spannungsfeld Sorge- und Erwerbsarbeit – Haben wir 

Wahlmöglichkeiten?“, Veranstaltungsreihe „Männer in Sorge und 

Pflege – Geschlechterrollen von Männern und Frauen im Wandel“, 

Berlin, 24.01.2020–26.01.2020 

 

Lehrtätigkeit am Institut für Pflegewissenschaft, Doktoratsstudium Nursing & Allied 

Health Sciences (Ph.D.), Paracelsus Medizinische Privatuniversität Salzburg 

2020  Blockseminar „Gender- und Diversitätsgerechtigkeit in der Lehre 

und Forschung“, Ph.D. Nursing & Allied Health Sciences, Paracel-

sus Medizinische Privatuniversität Salzburg, Sommersemester 

2020 

2018  Blockseminar „Gender- und Diversitätsgerechtigkeit in der Lehre 

und Forschung“, Ph.D. Nursing & Allied Health Sciences, Paracel-

sus Medizinische Privatuniversität Salzburg, Wintersemester 

2018/2019 

 

Lehrtätigkeiten an der Abteilung für Soziologie und Kulturwissenschaft, Universität 

Salzburg 

2017   Proseminar „Quantitative Forschungsmethoden“, BA Soziologie, 

Universität Salzburg, Wintersemester 2017/2018   

2016    Vorlesung (STEOP) „Einführung in die Sozialstrukturanalyse“, BA 

Soziologie, Universität Salzburg, Wintersemester 2016/2017  

2016   Proseminar „Quantitative Forschungsmethoden“, BA Soziologie, 

Universität Salzburg, Wintersemester 2016/2017  

2016   Mitarbeit beim Forschungsseminar „Europäische Länderfamilien 

II“ von Prof. Dr. Beat Fux, BA + MA Soziologie, Universität Salz-

burg, Sommersemester 2016 

2015   Mitarbeit beim Forschungsseminar „Europäische Länderfamilien 

I“ von Prof. Dr. Beat Fux, BA + MA Soziologie, Universität Salz-

burg, Wintersemester 2015/2016 
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2015    Proseminar „Quantitative Forschungsmethoden“, BA Soziologie, 

Universität Salzburg, Wintersemester 2015/2016 

2015  Mitarbeit beim Forschungsseminar „Arbeitsteilung in Familien“ 

von Prof. Dr. Beat Fux, BA + MA Soziologie, Universität Salz-

burg, Sommersemester 2015 

2014   Proseminar „Quantitative Forschungsmethoden“, BA Soziologie, 

Universität Salzburg, Wintersemester 2014/2015 

 

Universitäre Gremienarbeit und hochschulpolitisches Engagement 

Seit 2020  Dezentrale Frauenbeauftragte des Fachbereichs für Sozialwissen-

schaften, Universität Bremen, seit Februar 2020 

Seit 2020  Mittelbaukollektivvertreterin des Instituts für Soziologie, Universi-

tät Bremen, seit Februar 2020 

Seit 2019  Koordinatorin des Auslandsprogramms „Master in European La-

bour Studies“ (Master Européen en Sciences du Travail), Universi-

tät Bremen, seit Sommersemester 2019 

2020  Mitwirkung an der Konzeption der Module „Institutionalisierte 

Ungleichheiten I: Angewandte Theorien“ und „Institutionalisierte 

Ungleichheiten II: Forschungslabor“ im Masterstudiengang Sozio-

logie und empirische Sozialforschung 

2019/2020  Mitwirkung an der Verfassung eines Manuals für Lehrende 

2015–aktuell  Regelmäßige Vortragstätigkeit bei Begrüßungsveranstaltungen für 

neue Studierende an der Universität Salzburg (2015–2017) und der 

Universität Bremen (seit 2019) für die Studienfächer der Soziolo-

gie (BA und MA) und Sozialpolitik (MA) 

 

Beteiligung an Berufungskommissionen 

2020/2021  Berufungskommission der Professur „Soziologische Theorien“, 

Mittelbauvertretung 

2020  Postdoc-Position „Lebenslauforientierte Sozialpolitik“, Mittelbau-

vertretung 

2020  Berufungskommission der Professur „Soziologie mit dem Schwer-

punkt quantitative Methoden der empirischen Sozialforschung“, 

Frauenbeauftragte 

2020  Berufungskommission der Professur „Ökonomie der Sozialpolitik“, 

Mittelbauvertretung und Protokollantin 
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Promotionsbetreuungen  

2021  Zweitbetreuung der Doktoratsstudierenden Manuela Sternig im 

Ph.D. Studiengang Nursing & Allied Health Sciences, Institut für 

Pflegewissenschaft, Paracelsus Medizinische Privatuniversität 

Salzburg 

2020  Mitglied und Protokollantin der Prüfungskommission der Disserta-

tion „The Rise oft he Adult Worker Model. In-Work Poverty and 

Economic Vulnerability in Times of Institutional Change” von 

Jean-Yves Gerlitz, International Graduate School of Social Scienc-

es (BIGSSS), Universität Bremen 

 

Review-Tätigkeiten 

Seit 2020  Studienstiftung des deutschen Volkes 

Seit 2019  Geoforum (Journal published by Elsevier) 

Seit 2019  SOCIUM-CRC 1342-Working Paper Series 

 

Mitgliedschaften 

Seit 2019  Mitglied der Österreichischen Gesellschaft für Soziologie, Sektion 

Feministische Theorie und Geschlechterforschung 

Seit 2018  Mitglied der International Sociological Association 

Seit 2017  Mitglied der European Sociological Association   

Seit 2016  Mitglied der European Association for Population Studies  

Seit 2016  Mitglied der Deutschen Gesellschaft für Soziologie  

         

Sprachen  Deutsch (Muttersprache) 

 Englisch (Wort und Schrift)  

  Französisch (Wort und Schrift)  

EDV-Kenntnisse  Excel, Outlook, Power Point, Word (sehr gute Kenntnisse)  

 SPSS (sehr gute Kenntnisse) 

 Stata (Grundkenntnisse) 

 MLA, UCINET und Pajek (fortgeschrittene Kenntnisse) 

   

Bremen, den 22.02.2021 

 

Dr.in Ruth Abramowski 

 


