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DetailsDetails

Das Modellprogramm "Entwicklung und Erprobung eines Konzepts zum qualifikationsorientiertenDas Modellprogramm "Entwicklung und Erprobung eines Konzepts zum qualifikationsorientierten
Personaleinsatz mit dem neuen wissenschaftlich fundierten Verfahren zur einheitlichenPersonaleinsatz mit dem neuen wissenschaftlich fundierten Verfahren zur einheitlichen
Personalbedarfsermittlung. Modellprogramm nach §8 Abs.. 3b SGB XI im Auftrag desPersonalbedarfsermittlung. Modellprogramm nach §8 Abs.. 3b SGB XI im Auftrag des
Spitzenverbandes Bund der Krankenkassen" ist ein Folgeprojekt der PeBeM-Studie von 2017 bisSpitzenverbandes Bund der Krankenkassen" ist ein Folgeprojekt der PeBeM-Studie von 2017 bis
2020, in der ein wissenschaftlich fundiertes Personalbemessungsinstrument für die Pflege2020, in der ein wissenschaftlich fundiertes Personalbemessungsinstrument für die Pflege
entwickelt wurde, das eine bedarfsgerechte Passung zwischen den Bedürfnissen derentwickelt wurde, das eine bedarfsgerechte Passung zwischen den Bedürfnissen der
Bewohnerinnen und Bewohner und dem Qualifikationsmix des Personals ermöglicht.Bewohnerinnen und Bewohner und dem Qualifikationsmix des Personals ermöglicht.
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Im Auftrag des GKV-Spitzenverbandes entwickelt die Universität Bremen in Kooperation mit derIm Auftrag des GKV-Spitzenverbandes entwickelt die Universität Bremen in Kooperation mit der
Hochschule Bremen, der contec GmbH und der aQua -Institut für angewandte QualitätsförderungHochschule Bremen, der contec GmbH und der aQua -Institut für angewandte Qualitätsförderung
und Forschung im Gesundheitswesen GmbH ein entsprechendes Umsetzungskonzept für diesenund Forschung im Gesundheitswesen GmbH ein entsprechendes Umsetzungskonzept für diesen
qualifikationsorientierten Personaleinsatz. Dieses Konzept wird in der Praxis erprobt, evaluiertqualifikationsorientierten Personaleinsatz. Dieses Konzept wird in der Praxis erprobt, evaluiert
und das Personalbemessungsinstrument weiterentwickelt.und das Personalbemessungsinstrument weiterentwickelt.
Ziel des Projektes ist somit die Entwicklung und Erprobung eines qualifikationsorientiertenZiel des Projektes ist somit die Entwicklung und Erprobung eines qualifikationsorientierten
Personaleinsatzes in vollstationären Pflegeeinrichtungen.Personaleinsatzes in vollstationären Pflegeeinrichtungen.
An der Erprobung des Umsetzungskonzepts zum qualifikationsorientierten Personaleinsatz sollenAn der Erprobung des Umsetzungskonzepts zum qualifikationsorientierten Personaleinsatz sollen
vollstationäre Pflegeeinrichtungen in Deutschland beteiligt werden. In den Jahren 2023 und 2024vollstationäre Pflegeeinrichtungen in Deutschland beteiligt werden. In den Jahren 2023 und 2024
werden diese Modelleinrichtungen eine Personalaufstockung im Sinne deswerden diese Modelleinrichtungen eine Personalaufstockung im Sinne des
Personalbemessungsinstruments durchführen und das Konzept zum qualifikationsorientiertenPersonalbemessungsinstruments durchführen und das Konzept zum qualifikationsorientierten
Personaleinsatz mit Organisationsentwicklungsmaßnahmen einführen. Die Auswirkungen dieserPersonaleinsatz mit Organisationsentwicklungsmaßnahmen einführen. Die Auswirkungen dieser
Kombination aus Personalaufstockung und arbeitsorganisatorischen Veränderungen werdenKombination aus Personalaufstockung und arbeitsorganisatorischen Veränderungen werden
evaluiert und das Instrument unter Berücksichtigung der Evaluationsergebnisse auf empirischerevaluiert und das Instrument unter Berücksichtigung der Evaluationsergebnisse auf empirischer
Basis weiterentwickelt.Basis weiterentwickelt.
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