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|. Zusammenfassung

Das vorliegende Paper untersucht anhand von finf Fallstudien aus Essen Ansatze neuer Klimakultur. Unter
letzterem verstehen wir soziale Innovationen einer sozial-6kologischen Transformation in Richtung einer
nachhaltigen, klimagerechten Grofdstadt. Agent*innen des Wandels und ihre Netzwerke beziehungsweise
Communities of Practice interessieren uns hier besonders. Damit legen wir den Schwerpunkt auf biirgerge-
sellschaftliche Akteursgruppen, die bottom up-Prozesse anstofsen kénnen.

Dies untersuchen wir anhand ethnografischer Methoden und unter Zuhilfenahme qualitativer Interviews,
die computergestiitzt mit Methoden der qualitativen Datenanalyse ausgewertet werden. Mithilfe des eth-
nografischen Vorgehens erschlieRen wir diese burgerschaftlichen Akteursgruppen aus dem Feld heraus.
Indem das Feld in geringerem Mafde durch Vorannahmen vorstrukturiert ist, kommen auch Akteur*innen
und Akteursgruppen sowie Topoi in den Blick, die andernfalls moglicherweise unerkannt geblieben waren.
Somit bietet die Ethnografie die Mdglichkeit die Relevanzen im Feld aufzudecken. Diese Offenheit fiir die
Relevanzen des Feldes spiegelt sich auch in der Diversitat der beschriebenen Themen wieder. So reichen
die Fallstudien von einem Vergleich der Nachhaltigkeitspraxis in zwei Kindertagesstatten, Stadteilkonflikten
und -narrativen, die Einfluss auf Nachhaltigkeitsorientierungen haben (konnen), Mobilitaitsnetzwerken,
verschiedenen Urban Gardening -Ansatzen, dem veganen Ernahrungsstil bis hin zu einer lokalen Energie-
genossenschaft. Durch das ethnografische Vorgehen erhielten wir demnach auch Zugang zu alltaglichen
Praktiken.

Abschliefsend diskutieren wir zentrale Thesen, die sich aus den Fallstudien ergeben. Einerseits beleuchten
wir die Bedeutung von Agent*innen des Wandels. Dabei handelt es sich unseres Erachtens nicht um heroi-
sche Individuen. Pionier*innen und Macher*innen brauchen ihre Netzwerke um wirksam zu werden.
Nichtsdestotrotz sind Pionier*innen, die inspirieren und Initiative ergreifen, in Transformationsprozessen
als handelnde Akteur*innen unabdingbar. Mehrere sich erganzende Agent*innen des Wandels erhéhen
dabei die Erfolgsaussichten der Diffusion sozialer Innovationen der Nachhaltigkeit. Dariiber hinaus kénnen
Meinungsfithrer*innen in verschiedenen Schichten und sozialen Kontexten, die eine Offenheit fiir Nachhal-
tigkeitsthemen aufweisen, als Multiplikator*innen wirken und Nachrichten, Innovationen und Verhaltens-
weisen in ihren Kommunikationsgemeinschaften verbreiten. Bei diesen Netzwerken neuer Klimakulturen
zeigen sich spannende Wechselwirkungen zwischen Netzwerkeffekten und individuellem Handeln. Ein
Okologischer Strukturwandel braucht Pionierverhalten, das gesellschaftlichen Druck fiir Veranderungen
erzeugt. Um zu einer breiten Diffusion nachhaltiger Lebensstile und Klimakulturen zu gelangen, braucht es
schlieRlich aber auch den Aufbau entsprechender Infrastrukturen. Um nachhaltige Verhaltensmdglichkei-
ten zu schaffen, ist daher nicht nur die Stadt sondern auch die Stadtgesellschaft gefragt - also auch Un-
ternehmen, Zivilgesellschaft sowie Biirger*innen. Gemeinsam schaffen diese Akteur*innen Infrastrukturen
und durch gelebte Praxen die Klimakulturen, die wirksamen Klimaschutz erméglichen.

Agent*innen des Wandels

Agent*innen des Wandels (,,Change Agents“) engagieren sich als Pionier*innen fiir eine soziale Inno-
vation, etwa das Radfahren oder Gemeinschaftsgartnern. Sie dienen als Vorbilder und nutzen ihre
Netzwerke aus Meinungsfiihrer*Xinnen und Multiplikator*innen, um einem Anliegen Aufmerksamkeit
zu verschaffen (WBGU 2011: 257; Rogers 2003). Besonders erfolgreich gelingt die Verbreitung sozialer
Innovationen, wenn Agent*innen des Wandels mit verschiedenen Rollen zusammenarbeiten. Kristof
(2010: 520) unterscheidet Agent*innen des Wandels nach Fachwissen, Macht, Prozesswissen und Be-
ziehungsfunktionen.
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Il. Einleitung

In drei Working Papers sollen die Ergebnisse des ethnografischen Teilprojekties des Projekts ,Klima-
Initiative Essen. Handeln in einer neuen Klimakultur“ vorgestellt werden. In diesem, ersten Working Paper
geht es darum, den Hintergrund und die zentralen Annahmen des Teilprojekies vorzustellen sowie die
Diversitat in Klimakulturen aufzuzeigen und so ein umfassendes Bild zu zeichnen. In zwei folgenden Work-
ing Papers wird schliefSlich ein Fokus auf zwei zentrale Themenbereiche, ndmlich die Mobilitdt und den
Stadtteilvergleich, geworfen. Diese beiden Themen sollen in diesem Working Paper (in Kapitel 4.1 - 4.3)
nur zusammenfassend thematisiert werden. Schlief3lich werden zentrale Ergebnisse des Teilprojekts vor-
gestellt.

Das KWI untersucht im Rahmen des Projektes ,Klima-Initiative Essen” mit einem ethnografischen Ansatz
klimaschutzrelevante Handlungsweisen in zwei Essener Stadtteilen. Dabei nimmt die Mobilitat einen be-
sonderen Stellenwert ein, aber auch andere Aspekte der Lebenswelten in den untersuchten Stadtteilen
kommen in den Blick. In Gesprachen und Beobachtungen traten charakteristische Ausformungen klima-
schutzrelevanten Wissens und Handelns zu Tage sowie der pragende Einfluss von Infrastrukturen, sodass
von der Existenz von Klimakulturen gesprochen werden kann. Diese finden sich etwa in Communities of
Practice (CoP), in denen mindestens ein*e Meinungsfiihrer*in bei den jeweiligen Themen Orientierung gibt
bzw. Austausch anregt. In den CoP lassen sich z.T. spezifische Lebensstile ausmachen. Neben Meinungs-
fihrer*innen finden sich aber auch weitere Agent*innen des Wandels, die als Pionier*innen oder als Initia-
tor*innen von Projekten fungieren, die im weitesten Sinne dem Klimaschutz dienen, sodass sie geeignet
erscheinen, Diffusionsprozesse im Hinblick auf klimaschutzrelevante Praktiken zu unterstiitzen. Daher
konnten mégliche (v.a. akteur*innenbezogene) Verbreitungsmechanismen fir klimaschutzrelevantes Wis-
sen und Handeln aufgedeckt werden. Wichtige Ankniipfungspunkte hierfiir stellen Stadt(-teil)narrative dar.
Einfluss auf diese Lebensstile haben aber auch Rahmenbedingungen und Infrastrukturen, welche teils als
Barrieren aber auch als Katalysatoren wirken. In der Summe zeigen sich in Essen verschiedene Klimakultu-
ren, die in Form von Fallgeschichten eingefiihrt werden. Schlussendlich werden Ansatzpunkte fiir lokale
Verbreitungsstrategien von Klimaschutz-Praktiken aufgezeigt.

ll. Theoretische Begriffsklarung und
Fragestellung

Wie eben eingefiihrt, fragt dieser Artikel nach Fallbeispielen von Essener Klimakulturen sowie nach
Agent*innen des Wandels und ihren Netzwerken, die diese vorantreiben. Bevor wir allerdings die Fallstu-
dien darstellen, soll zunachst geklart werden, was wir unter dem Begriff der Klimakultur verstehen.
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Unter Klimakultur verstehen wir ein Ensemble aus Werten, Lebensstilen, Infrastrukturen und
Rahmenregeln, die durch unser Alltagshandeln, unsere Lebensweise und unsere Art des Wirtschaf-
tens Einfluss auf das Weltklima haben.

Dabei ist Kultur zugleich ein deskriptiver wie auch normativer Begriff (vgl. Eagleton 2009: 28ff.). Das gilt
insbesondere, wenn wir {iber Klimakultur' sprechen. Einerseits handelt es sich um eine Beschreibung in
welcher Form die heutigen kulturellen Aspekte unserer Gesellschaft als aggregierte Effekte oder kollektives
Handeln einen Einfluss auf das Erdklima zeitigen. Der gesellschaftliche Konsum in den Bereichen Mobilitat,
Erndhrung, Wohnen und Energieverbrauch produziert als unintendierten Nebeneffekt u.a. Treibhausgase,
die den anthropogenen Klimawandel verursachen. Hierbei ist stets die Frage zentral, wie nachhaltig eine
Kultur ist, d.h. ob diese aus Perspektive einer nachhaltigen Entwicklung verallgemeinerungsfahige Lebens-
stile und Praktiken umfasst. Andererseits geht es dementsprechend immer auch um die Frage, wie wir die
Transformation hin zu klimavertraglichen Kulturen erreichen kénnen - ohne genau zu wissen, wo die Reise
hingehen muss. Die Zielmarke ist lediglich ungefihr benennbar. Der WBGU (vgl. ebd. 2014) bezeichnet
diese - beim Klimaschutz das 2°C-Ziel - als , Leitplanke”, deren Erreichen die Menschheit an einer kata-
strophalen Entwicklung vorbeischrammen lasst. Eine neue Klimakultur, nun normativ gewendet, bezeich-
net in dieser Lesart den Versuch, Rahmenbedingungen, Partizipations- und Handlungsmaglichkeiten in der
Stadt dahingehend zu verandern, dass eine Erreichung des 2°-Zieles - innerhalb dessen ein noch kontrol-
lierbarer Klimawandel erwartet wird - erreichbar erscheint, wenn andernorts vergleichbare Anstrengungen
unternommen werden. Dieser Artikel fokussiert dabei insbesondere auf die Frage nach Akteur*innen in der
Stadtgesellschaft, die einen Wandel im Sinne neuer Klimakulturen beabsichtigen und konkrete Ansitze
dazu erproben. Unter Klimakulturen im Plural verstehen wir hier im engeren Sinne Initiativen, Netzwerke
und Communities of Practice, die klimafreundliche Praktiken erproben und fordern.

Bei der konkreten und lokalen Entwicklung einer neuen Klimakultur ist der Aspekt der Partizipation ent-
scheidend. Wenn der Klimawandel eine grofe Transformation (vgl. WBGU 2011) erfordert, kann diese nur
gelingen, wenn maglichst viele Menschen an der (lokalen) Problemdiagnose und Lésungsfindung beteiligt
werden. Dabei verwenden wir ein doppeltes Partizipationsverstandnis: (direkt-) demokratische Beteili-
gungsprozesse und Deliberation bei Fragen der Stadtentwicklung im Hinblick auf dem Klimaschutz dienli-
che Infrastrukturen auf der einen Seite und Partizipation lber ,symbolische Materialisierung” (Miiller-Funk
2008: 9), also eine Art symbolisch-materielle Selbst-Verwirklichung, auf der anderen Seite®. Bei letzterem
sollten etwa Konsum, Engagement und Kreativitat zusammengedacht werden, sodass im weiteren Sinne
neue, nachhaltige Lebensstile entwickelt werden kénnen, die im Kleinen in der Nische und dann Uber
Massendiffusion einen Beitrag zur grofsen Transformation leisten. Ersteres bezieht sich auf Beteiligungs-
prozesse, die geeignet sind das lokale Wissen der aktiven Biirger*innenschaft fiir notwendige und zu-
kunftsfahige Infrastrukturentscheidungen zu nutzen sowie gemeinschaftliche (Identifikations-) Prozesse
anzustofsen und so Potentiale fiir einen Lebensstilwandel im Sinne einer neuen Klimakultur zu heben.
Schlieflich gibt es bei der Transformation keine fertigen Antworten, vielmehr missen oftmals lokale L6-
sungsansatze gefunden werden, die eine klimagerechtere Lebens- und Wirtschaftsweise ermdglichen.

' von Klimakultur im Singular sprechen wir, wenn wir uns auf die Makroebene, also etwa eine Stadtgesellschaft beziehen,
von Klimakulturen im Plural, wenn wir von Kommunikations- und Praxisgemeinschaften auf der Mikroebene sprechen, die
klimafreundliche Praktiken erproben und férdern.

: »Symbolische Materialisierung schafft einzeln wie zusammen ein Dasein, das nicht naturaliter gegeben ist. (Selbst-

)Verkorperung wire also die verzweifelte Anstrengung, durch Kultur Zugang zu einer Welt zu finden, die ansonsten fremd,
sinnleer, abweisend ist.“ (Miller-Funk 2008: 9)
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Unsere Definition von Klimakultur hebt also die Bedeutung der Infrastrukturen - der gebauten wie auch
der mentalen und sozialen - hervor. Denn neben den raumlichen Aspekten und dem Angebot an Infra-
strukturen, die nachhaltiges Verhalten fordern oder begrenzen (vgl. Gehl 2015), spielen auch die sozialen
Netzwerke und mentale Infrastrukturen (vgl. Welzer 2011) wie Gewohnheiten und Habitualisierungen, sozi-
ale Normen und Einstellungen eine wichtige Rolle fir unser alltagliches Verhalten, etwa im Bereich der
Mobilitat oder unseres Umgangs mit Energie.

Nun sollen auf der Akteursebene verschiedene Arten von Agent*innen des Wandels und ihre sozialen
Netzwerke vorgestellt und Begriffe voneinander abgegrenzt werden. Bei Agent*innen des Wandels handelt
es sich in unserem Verstandnis um individuelle Akteur*innen. Was diese Akteur*innen betrifft, war in
letzter Zeit haufiger die Rede von ,Change Agents fiir den Klimaschutz“ (Sommer/Schad 2014) oder ,,Pio-
nieren des Wandels“ (WBGU 2011). Ein schillernder Begriff, der aber bei naherer Betrachtung weiterer Kon-
kretisierung bedarf. Wie Sommer und Schad zeigen, wird der Change Agent- Begriff haufig fiir exponierte
Expert*innen in Regierungsinstitutionen, NGOs oder Unternehmen verwendet, die gesellschaftliche Wand-
lungsprozesse vorantreiben. Fiir die Nachhaltigkeitsforschung greift diese Ausrichtung zu kurz (vgl. ebd.).
Als Konsequenz daraus bezeichnen wir als Agent*innen des Wandels solche Akteur*innen der lokalen
Birgergesellschaft, die Einfihrung und Anwendung von sozialen Innovationen im Bereich von Klimaschutz
und Nachhaltigkeit proaktiv vorantreiben. Wir schlagen daneben den Riickgriff auf die reichhaltige Mei-
nungsfithrerforschung (vgl. Dressler/Telle 2009) vor, welche eine weitere Differenzierung von Akteurstypen
und ihren Eigenschaften und Rollen in Innovations- und Diffusionsprozessen erméglicht. Meinungsfiih-
rer*Yinnen konnen eine beschleunigte Entwicklung und Diffusion von Ideen und Praktiken der Klimakultur
unterstiitzen, wodurch sich auch Innovationen schneller durchsetzen kénnen (vgl. Valente/Davis 1999).
Dies gelingt ihnen etwa durch Ubersetzungsleistungen und interpersonellen Einfluss in ihren persénlichen
Netzwerken, durch soziale Ansteckung, Persuasion und Nachahmung (vgl. Katz 2006: 266). Robert Merton
(vgl. ebd. 1968: 441-474) etwa bezeichnet Akteur*innen, welche sich vor allem durch das auszeichnen,
was sie wissen als kosmopolitische Meinungsfiihrer*innen. Davon grenzt er lokale Meinungsfiihrer*innen
ab, die sich vor allem dadurch auszeichnen, wen sie kennen. Merton fasst es wie folgt zusammen:

,der Eine liest iiber die grofse weite Welt da draufden, der Andere handelt in der kleinen Welt
da drinnen“ (Merton 1968: 460).

Beim Thema Nachhaltigkeit haben beide Typen ihre Rolle zu spielen. Einerseits wird globales Wissen etwa
tber den Klimawandel oder die Kenntnis von Best Practices, wie z.B. den Lehren aus der Entwicklung einer
Fahrradstadt wie Kopenhagen, als Handlungsmotivation und inhaltliche Kompetenz bendtigt. Zum anderen
werden lokales Wissen und lokale Netzwerke sowie der Wille anzupacken benétigt um die Diffusion von
Innovationen, welche nach Rogers (vgl. ebd. 2003: 4) ein sozialer Prozess ist, vor Ort zu erméglichen.

Tentativ bezeichnen wir hier solche Personen als Agent*innen des Wandels, die eine Mission haben, die
sich also einen Verianderungsprozess oder eine soziale Innovation’ voranzutreiben zum Ziel machen und
an der Umsetzung arbeiten. Meinungsfiihrer*innen sind im Vergleich dazu solche Akteur*innen, die (iber
soziale Netzwerke und lokales Wissen verfiigen, die fiir die Diffusion unabdingbar sind und die eine Of-

3 wir verwenden hier das Verstindnis von Howaldt et al. (vgl. ebd. 2014: 12f.). Diese bezeichnen ,soziale Innovationen in
einem nicht normativ angelegten analytischen Konzept als eine intentionale Neukonfiguration sozialer Praktiken (ebd.).
Dies schliefde ,,auf der empirischen Ebene handelnder Akteur*innen normative Orientierungen und Vorstellungen von sozial
Wiinschenswertem [...] nicht aus“ (ebd.).
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fenheit fur Klimaschutzanliegen aufweisen. Agent*innen des Wandels kénnen in diesen wichtige Verbiin-
dete finden. Meinungsfiihrerschaft kann aber auch eine Eigenschaft einer Agentin oder eines Agenten des
Wandels sein. Bei Verdanderungsprozessen ist in der Regel das Zusammenwirken verschiedener Ak-
teur*innen notwendig (vgl. Kristof 2010: 520).

Etienne Wenger hat gemeinsam mit Jean Lave den Begriff- Communities of Practice (CoP) - gepragt (vgl.
Wenger 1998). Communities of Practice bilden sich um einen Bereich, fiir den sich alle Mitglieder der je-
weiligen CoP interessieren und in diesem Bereich eine gemeinsame Handlungspraxis teilen. Die Mitglieder
fithlen sich dieser CoP zugehorig, was die Grundlage fiir gemeinsame Aktivitaten und kollektive Lernpro-
zesse legt. In der Summe fiihrt dies zu einem gemeinsamen Repertoire von typischen Handlungsweisen.
CoP kénnen sich um vielfaltige Themen herum bilden und Personen kénnen mehreren CoP angehdren.
Zugleich kénnen COPs als mediatisierte Communities of Practice sich auch in virtuellen Raumen zusam-
menfinden (vgl. ebd. 2006). Der Begriff der Communities of Practice schlieRlich umfasst in unserem Ver-
standnis auch die Netzwerke in denen Agent*innen des Wandels und Meinungsfiihrer*Xinnen kommunizie-
ren und handeln. Schlieilich wird in diesem Artikel auch nach der Rolle von Agent*innen des Wandels fiir
die soziale Verbreitung von sozialen Innovationen fiir eine neue Klimakultur gefragt. Als sozialer Prozess
funktioniert Diffusion immer {ber Kollektive. Letztlich kann die Analyse von Meinungsfiihrer*Xinnen und
ihren Netzwerken eine Verkniipfung von Mikro- und Makro-Ebene ermdglichen und ganz konkret einen
Beitrag zu der Frage leisten, wie interpersoneller Einfluss auf Meinungen und Verhalten zu gesellschaftli-
chem Wandel im Sinne einer grofden Transformation beitragen kann. Im Sinne der Transition Theory (vgl.
Grin et al. 2010: 25) handelt es sich bei unseren Fillen um Nischenakteur*innen, die neuen Praktiken und
soziale Innovationen entwickeln, die bei sich 6ffnenden Windows of Opportunity Einfluss auf herrschende
sozio-technische Regime nehmen (kénnen). Ein Beispiel hierfiir sind zivilgesellschaftliche Akteur*innen im
Bereich Erneuerbarer Energien in den 198oer Jahren. Deren Pionierleistungen erdffneten einen Pfad zur
Energiewende, die durch gesetzliche Innovationen, etwa das Erneuerbare-Energien-Gesetz, zu einer Forde-
rung, zu Nachahmung und damit schlieBlich zu einer breiten Diffusion Erneuerbarer Energien fiihrte (vgl.
Fuchs 2014).

Nachdem wir nun unsere zentralen Begriffe erlautert haben, konkretisieren wir unsere Fragestellung. Diese
lasst sich folgendermafden auf den Punkt bringen: Welche Ansdtze klimaschutzrelevanten Handelns und
biirgerschaftlichen Engagements mit Klimaschutzaspekten lassen sich fiir unser Feld beschreiben?

IV. Methode & Vorgehen

Nachdem die Forschungsfrage formuliert und zentrale Begriffe und theoretische Ansatze referiert wurden,
erlautern wir nun unser methodisches Vorgehen. Das vorrangige Ziel in unserem Projekt war es, Hinweise
auf und Ansitze fir eine neue Klimakultur zu finden. Da bei diesem Fokus nicht vorab klar ist, was gefun-
den werden konnte, lag ein ethnografisches Vorgehen nahe. Ziel eines ethnografischen Vorgehens ist zum
einen die systematische Beschreibung derjenigen sozialen Prozesse, die im Feld beobachtet werden kon-
nen und fiir dieses spezifisch sind. Daraus folgt andererseits, dass die Ethnografie unbewusste, weil ganz
~normale“, Aspekte der Alltagskultur bewusst machen kann (vgl. Miiller-Funk 2008: 11ff.). Nach Anne Ho-
ner besteht das Ziel einer ethnografischen Lebensweltanalyse in einer ,verstehenden Beschreibung von
kleinen sozialen Welten“ (ebd. 2000: 195). Diese trachte danach mit Hilfe dichter Beschreibung die Rele-
vanzen des anderen aufzuspiiren und zu rekonstruieren (vgl. ebd.). Entsprechend ist der Nutzen eines
ethnografischen Vorgehens nicht bereits mit bestimmten Vorannahmen das Feld vor der Datenerhebungs-
phase soweit einzugrenzen, dass gewisse Aspekte, hier von Klimakulturen, planmaRig aus dem Blick ver-
loren werden. Solch eine Eingrenzung des Forschungsinteresses konnte zur Folge haben, dass bestimmte
Handlungsprakiiken und Denkmuster systematisch aus der Analyse ausgeschlossen werden. In diesem
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Projekt sollten durch ein ethnografisches Vorgehen also explorativ verschiedene klimakulturell relevante
Verhaltensweisen erfasst werden. Hierfiir wurde das Feld zunachst ausfiihrlich erkundet, um so Zugange
zu erhalten. Wir ermittelten an diesem Punkt vor allem, welche Themen vor Ort relevant waren sowie
mogliche Stadtteilkonflikte, auch wenn diese jenseits des Forschungsinteresses im engeren Sinne zu lie-
gen schienen. Damit sollten anschlussfahige Themen fiir neue Klimaschutzstrategien sowie mdgliche
Agent*innen des Wandels ausgemacht werden. In Kapitel 4.1 und im Working Paper Ill wird der Wert des
ethnografischen Vorgehens nochmals verdeutlicht indem ein neuer Weg iiber Klimaschutz in wirtschaftlich
benachteiligten Stadtteilen zu sprechen aufgezeigt wird.

Dariiber hinaus sollte durch das Ethnografieren geklart werden, welche Klimakulturen sich in den beiden
Stadtteilen finden lassen. Dies erfordert sowohl eine genaue Beobachtung der Handlungsweisen im Stadt-
teil als auch einen intensiven Kontakt mit den Bewohner*innen. Schlussendlich sollten auf Basis des eth-
nografischen Vorgehens Aussagen dazu getroffen werden, ob es eine gemeinsame, quasi stadtteiliibergrei-
fende, Klimakultur gibt oder mehrere differierende Klimakulturen. Nachdem das Feld zunachst durch Spa-
ziergange u.d. in beiden Untersuchungsstadtteilen erschlossen wurde, wurden im Anschluss vor allem
teilnehmende Beobachtung durchgefiihrt. Ankniipfend an die oben genannte Pramisse ethnografischer
Forschung sollen Ethnograf*innen den angetroffenen Personen nichts von aufden eingeben, sondern sie
dort abholen, wo sie stehen. Entsprechend wichtig war es fiir uns zunachst deren Relevanzsetzungen zu
erschliefien und nur indirekt auf Themen wie Klimaschutz, Nachhaltigkeit oder Umweltschutz zu sprechen
zu kommen. Dieses Vorgehen fufste auf der Annahme, dass sich bei direkten Nachfragen, ob in der alltag-
lichen Handlungspraxis Erwagungen zu diesen Themen eine Rolle spielen, Aspekte sozialer Erwiinschtheit
in den Antworten wiederfinden wiirden (vgl. Lischewski 2015: 6). Es zeigte sich hingegen, dass einige
Menschen, vor allem in Stahlhausen, mit dem Begriff Klimaschutz solch ein schwammiges Bild verbanden,
dass soziale Erwiinschtheit hier weniger zu erwarten war. Unsere obersten Ziele waren somit Beeinflus-
sungen moglichst gering zu halten und zu reflektieren sowie den Forschungspartner*innen zu vermitteln,
dass man in der Rolle der*des Forschenden am Geschehen teilnahm - zumindest wenn es zu Interaktio-
nen kam. Bei reinen Beobachtungen des Feldes wurden eher Eindriicke und Handlungspraktiken festgehal-
ten. Der Forschungsprozess wurde zudem durch qualitative Interviews erganzt (vgl. Glaser/Laudel 2010), in
denen die Forschenden aus der Rolle der Ethnografierenden heraustraten und nicht mehr Teil des Feldes
waren.

Als Methode um den Forschungsprozess zu strukturieren, wurde die Grounded Theory Methodologie
gewahlt. Ziel dieser ist es durch verschiedene Formen des Codierens und des Schreibens von Memos
Theorien zum Gegenstand zu generieren. Sowohl das Vorgehen mit der Grounded Theory als auch das
ethnografische Vorgehen verdeutlichen den explorativen Charakter der Untersuchung (vgl. Strauss 1998).
Wahrend die Grounded Theory vor allem Verfahrensvorschlage enthalt und die Art der Ausdeutung der
Daten von Glaser und Strauss nur ansatzweise behandelt wurde (vgl. Przyborski/Wohlrab-Sahr 2013), bietet
die Dokumentarische Methode ein umfassendes Instrumentarium Daten auszudeuten. Dies kdnnen sowohl
verbale Daten als auch Bilder sein. Dabei wird die Kontextbezogenheit von Aussagen in den Blick
genommen. Hierzu wird zwischen dem einer Aussage immanenten Sinn und einem Dokumentensinn
unterschieden. Ersteres bezieht sich auf den Inhalt des Gesagten und letzteres auf das, was sich im
Gesagten iber den Hintergrund der Person ausdriickt. Somit wurde einerseits erfasst, was ein*e
Gesprachspartner*in erzahlte, aber auch das was dies (ber ihn*sie aussagte (vgl. Bohnsack 2008;
Kleemann et al. 2013: 154-197). So dokumentiert sich in einem Gespréch (iber die Vor- und Nachteile des
Besitzes eines Autos im Vergleich zum Besitz einer Monatskarte der Essener Verkehrsbetriebe neben den
sachlichen Argumenten auch, dass die Méglichkeit der Nutzung eines Fahrrads nicht mitgedacht bzw. in
Betracht gezogen wird.
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Als Feld wurden zwei sozialstrukturell deutlich kontrastierende Essener Stadtteile ausgewahlt, hier Stahl-
hausen und Griinbeck genannt®. Ersterer wird im Bildungsbericht 2011 der Stadt Essen (vgl. ebd. 2011: 37)
dem stark benachteiligten Sozialraumtypus zugeordnet. Griinbeck gilt als nicht benachteiligt. Auch in un-
serer Telefonerhebung schlagt sich dies nieder. Zentrale Ergebnisse lassen sich wie folgt zusammenfassen:
Die Bevolkerung in Stahlhausen ist jiinger, weist insgesamt ein niedrigeres Bildungsniveau auf, wohnt in
Haushalten mit mehr Haushaltsmitgliedern als in Griinbeck bzw. im Vergleich zur Gesamtstadt und sie ist
ethnisch diverser. In Griinbeck finden sich deutlich mehr Menschen mit héheren Einkommen und deutlich
weniger ALG Il-Bezieher*innen. Die Bevdlkerungsdichte ist in Stahlhausen grofier, ebenso der Anteil der
Minderjahrigen an der Bevdlkerung. Wenn in den jeweiligen Stadtteilen mafgeblich auf andere Stadtteile
verwiesen wurde’, so wurden auch andere Stadtteile in die Analyse mit einbezogen. Dies waren vor allem
zwei an Grinbeck angrenzende Stadtteile und ein benachbarter Stadtteil von Stahlhausen. Die Feldarbeit
zeigte, dass die Bewegungsraume und subjektiven Mind-Maps der Bewohner*innen von ihrer Stadt nicht
an den verwaltungsmafiig festgelegten Stadtteilgrenzen Halt machen.

Aufgrund der angewendeten Methodik wird in diesem Aufsatz zum einen auf Themen eingegangen, die
uns auf unseren Streifziigen in den Stadtteilen immer wieder begegneten, wie etwa der Konflikt um den
Verkehr in der Einkaufsstrafse in einem der untersuchten Stadtteile und die Thematisierung sozialer Kon-
flikte in dem anderen. Der Fokus liegt allerdings darauf, Ansatzpunkte klimaschutzrelevante Lebensstile zu
verandern, aufzuzeigen. Dazu werden Ansatze von Prozessen des Verhaltenswandels, die uns im Feld
begegneten, vorgestellt. Bei letzterem geraten zumeist auch Prozesse der Entwicklung, Anpassung und
Verbreitung sozialer Innovationen in den Blick. Von uns im Feld gefundene soziale Innovationen waren
unter anderem der Fall einer Energiegenossenschaft im Bereich erneuerbarer Energien, Gemeinschaftsgar-
ten als Beitrag zu regionalen Wirtschafts- und Versorgungskreislaufen und der Veganismus als Beispiel
eines nachhaltigen Ernahrungsstils. Im Mobilitatsbereich erscheint eine erneuerbare Multi- bzw. Intermo-
dalitété, also die starkere, kombinierte Nutzung von Bus & Bahn, des Fahrrads, von Car-Sharing und Taxi
neben dem Auto (auf ein und demselben oder mehreren verschiedenen Wegen) mit dem Ziel der sukzes-
siven Substitution fossiler Brennstoffe durch Erneuerbare Energien als eine soziale Innovation, die eine
klimafreundliche und nachhaltige Mobilitat bei gleichzeitig heterogenen Mobilitatsstilen ermdéglichen kann.

* Die Namen der Stadtteile sowie aller Befragten wurden pseudonymisiert. Um die Anonymitat der Befragten sicherzustellen,
wurden alle Informationen, die die Identifizierung der Orte und Personen ermdglichen, abgewandelt. Um allerdings die
inhaltliche Argumentation nicht zu verfalschen wurden sie durch adaquate Pseudonyme ersetzt oder der Zusammenhang
umschrieben.

> Einige Gegenden in angrenzenden Stadtteilen wurden in einer Vielzahl von Interviews angesprochen und die Empfehlung
ausgesprochen diese Gegenden oder spezielle Ortlichkeiten zu besuchen um einen umfassenderen Einblick ins jeweilige
Feld zu erhalten. Dies verweist auch darauf, dass Stadtteilgrenzen teils willkiirlich gezogene Verwaltungseinheiten sind, die
Bewohner*innen der Stadtteile diese Grenzen aber nicht in ihrem Handeln reproduzieren. Andere Stadtteilgrenzen sind
dagegen mentale Barrieren, vor allem wenn sie einhergehen mit materiellen Barrieren und historisch gewachsenen Abgren-
zungen (vgl. Schafers 2010).

Stephan Rammler (vgl. ebd. 2014: 115) beschreibt mit dem Begriff der ,,erneuerbaren Mobilitat eine Vision einer zukunfts-
fahige und klimafreundlichen Mobilitdt auf Basis Erneuerbarer Energien, kollaborativer Konsumformen und intermodaler

Mobilitatskonzepte. Die Nutzung verschiedener Verkehrsmittel innerhalb einer Woche wird als Multimodalitat, innerhalb
eines Weges als Intermodalitat bezeichnet.
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V. Fallstudien

Die zentralen Ergebnisse des ethnografischen Teilprojektes sollen in diesem Kapitel anhand von Fallstu-
dien aus dem Feld vorgestellt werden. Manche Falle weisen dabei eine hohe Detailliertheit auf, andere
sind eher als Skizzen zu verstehen um Zusammenhange deutlich zu machen. Zugleich wird stets vom
dargestellten Fall abstrahiert um die Ergebnisse in einen weiteren Kontext einzuordnen. Obwohl in diesem
Working Paper die Vielfaltigkeit in den Klimakulturen aufgezeigt werden soll, sollte zugleich deutlich wer-
den, dass die Wirkung verschiedener Praktiken stets in der Summe des gesamten Lebensstils gesehen
werden sollte. Eine fliinfkdpfige Familie aus Stahlhausen mit einem geringen Haushaltseinkommen, deren
Mobilitat sich sehr nahraumlich auspragt, hat nach dieser Lesart geringere Mdéglichkeiten 'auf grofdem Fufs'
zu leben als ein zwei Personen-Haushalt in Griinbeck, bei dem beide Familienmitglieder ein mittleres Ein-
kommen aufweisen und im Biomarkt einkaufen. Letztere haben eine weitaus héhere Chance ihren carbon
footprint etwa durch Fernreisen mit dem Flugzeug oder die Verfiigbarkeit und Nutzung von zwei Autos zu
vergroRern. Wie Niko Paech (vgl. ebd. 2011: 302) schreibt, kommt es insofern nicht darauf an, ob einzelne
kdufliche, nachhaltig produzierte Produkte konsumiert werden, sondern inwiefern der Lebensstil in seiner
Gesamtheit einen geringen 6kologischen Fufsabdruck aufweist. Wir stellen sehr unterschiedliche Fallbei-
spiele dar, damit die Diversitat von Lebensstilen und deren Einfluss auf Klimakulturen in den Blick kommt.
Die einzelnen Initiativen haben dabei keinen ganzheitlichen Losungsanspruch, sie sind vielmehr als Bau-
kasten und erste Schritte zu einer neuen Klimakultur zu verstehen.

1. Interkultur und Narrative als zentrale Themen in Stahlhausen’

Die folgenden beiden Fallstudien sollen einen Einblick geben in die Vielfaltigkeit unserer Befunde. Sie
verdeutlichen zudem den Wert des ethnografischen Vorgehens wie zuvor Unbekanntes bzw. Unbewusstes
zu erschlieffen. So konnte durch das ethnografische Vorgehen in Stahlhausen ein neuer Weg mit muslimi-
schen Frauen {ber Klimaschutz zu sprechen erschlossen werden. Ein denkbarer Weg Kommunikation her-
beizufiihren ware eine sogenannte Putzmittelparty. In einigen Gesprdachen wurde betont, dass es die
Pflicht eines*einer muslimisch Glaubigen sei 6kologisch nachhaltig zu leben. Diese Position vertritt aller-
dings nur ein kleiner Teil der Muslim*innen mit denen gesprochen wurde. Auffallig war, dass diese zu-
meist hoch gebildet und mdglicherweise starker von der Kultur der Mehrheitsgesellschaft gepragt waren.
Des Weiteren verdeutlicht der folgende Abschnitt, inwiefern in Stahlhausen nicht-6kologische Motive einen
nachhaltigen Lebensstil hervorrufen. Das Gros der Bewohner*innen Stahlhausens habe vielmehr andere
Sorgen als den Klimaschutz, wie jemand aus dem Feld dies auf den Punkt brachte. Aufgrund recht einge-
schrankter Haushaltsbudgets haben viele Bewohner*innen Stahlhausens nicht die Méglichkeit auf solch
groem (6kologischen) FuR zu leben wie die meisten Bewohner*innen Griinbecks. Dieses Bild wird noch
eindriicklicher vor dem Hintergrund, dass einige Frauen im Stadtteil mit Begriffen wie Klimawandel und
Nachhaltigkeit nichts verbinden konnten. Ihnen sind diese Begriffe fremd. Vor diesem Hintergrund kann
ein ethnografisches Vorgehen auch Wege aufzeigen mit dieser Bevélkerungsgruppe in Kontakt zu treten.

7 Dieser Abschnitt stellt eine Zusammenfassung des Working Papers ,Lokale Klimakulturen in zwei Essener Stadtteilen”
(Welbers/Ahaus 2016) dar. In diesem wird auf die Bedeutung dieser Fallgeschichte zum Thema Klimakultur genauer einge-
gangen.
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Dabei scheint in Stahlhausen zwar wenig Bewusstsein fiir die Notwendigkeit einer nachhaltigen Entwick-
lung vorhanden zu sein, nichtsdestotrotz diirften unter dem Strich vielfach klimafreundlichere Lebensstile
gelebt werden als beispielsweise in Griinbeck.

Aufgrund der ethnografischen Herangehensweise konnten in Stahlhausen zwei Phdnomene als pragend
ermittelt werden, die zu Beginn des Forschungsprojekts nicht in Rechnung gestellt wurden. Zum einen
wurde in vielen Gesprachen immer wieder das soziale Klima im Stadtteil thematisiert. Soziales Klima rekur-
riert hier auf ein weites Verstandnis des Klimabegriffs indem es das Miteinander der Menschen im Stadt-
teil anspricht - in Stahlhausen vor allem das Miteinander zwischen den unterschiedlichen Bevélkerungs-
gruppen. Hierbei ging es um den weiterhin andauernden Prozess ein gelingendes, multikulturelles Zu-
sammenleben im Stadtteil herauszubilden. Hintergrund bildet das teils konfliktreiche Zusammenleben
verschiedener Ethnien im Stadtteil. Dabei treten vielfaltige Problemlagen auf, welche den Bewohner*innen
nicht unbedingt bewusst sind. Wahrend viele insbesondere das Zusammenleben der verschiedenen Eth-
nien als problematisch thematisieren, kénnten auch Drogenhandel und -szene sowie die geringen Haus-
haltseinkommen und deren Griinde als alternative Erklarung fiir die Konflikte im Stadtteil ausgemacht
werden. Dadurch, dass der Zuzug von Auslander*innen als dominante Erklarung fiir die Probleme im
Stadtteil thematisiert wird, wird deutlich, dass nur wenige der deutschen Bewohner*innen diese Problem-
lagen in ihrer Vielschichtigkeit wahrnehmen. Zugleich finden sich aber auch Gegenbewegungen, welche
die Entwicklung einer Interkultur im Stadtteil forcieren. An dieser Stelle konnten dariiber hinaus verschie-
dene Netzwerke in Stahlhausen und deren Wirkung auf den Stadtteil sowie Ankniipfungspunkte fiir die
Forderung einer neuen Klimakultur identifiziert werden.

Diese zuvor beschriebene Art der Kommunikation ber den Stadtteil kann zugleich als ein Narrativ be-
schrieben werden; das zweite pragende Phanomen, welches wir entdeckten. Die Geschichte vom Nieder-
gang Stahlhausens durch den Zuzug von Auslander*innen findet sich bei fast allen im Stadtteil interview-
ten Personen und auch auflerhalb Stahlhausens. Damit zeigt sich, wie stark Geschichten die Wahrneh-
mung eines Stadtteils pragen kénnen - sowohl in der Innen- wie in der AuRensicht (vgl. Christmann 2013).
Narrative kénnen hierbei als vereinfachende Erklarungen fiir Entwicklungen verstanden werden (vgl. Miil-
ler-Funk 2008). Zugleich gibt es in den zuvor angesprochenen Netzwerken Bestrebungen, das Image Stahl-
hausens zu verbessern. Das alte Narrativ soll durch ein Narrativ des Wandels ausgetauscht werden. Ziel ist
es also, neue Geschichten iber den Stadtteil zu erzdhlen - etwa iber die alte Bahntrasse, welche zur Fahr-
radtrasse umgebaut wurde und den neugeschaffenen See, der fiir mehr Lebensqualitdt und Nachhaltigkeit
steht. Zugleich zeigt sich an diesem Beispiel aber auch die hohe Beharrungskraft von Narrativen, welche
Fallstricke sein konnen beim Versuch neue Geschichten zu erzahlen.

In Stahlhausen fand sich dementsprechend seltener das Motiv bewusst dkologisch nachhaltig zu leben.
Okologisch nachhaltige Lebensstile fuRen in Stahlhausen scheinbar mehr auf der 6konomischen Notwen-
digkeit sparsam zu leben und entsprechend begrenzie Mdéglichkeiten hohe CO2-Emissionen zu verursa-
chen. Mangelnde finanzielle Ressourcen bieten demnach einen wichtigen Anschluss um mit den Bir-
ger*innen in Stahlhausen iiber die Reduzierung von CO2-Emissionen zu sprechen. Energiesparen und die
hiufigere Nutzung des OPNV sowie von Fahrradern, Selbermachen und Gartnern sind solche Ansatzpunkte.
Dass all dies mit einem nachhaltigeren Lebensstil einhergeht, ist den Birger*innen in Stahlhausen in der
Regel nicht bewusst. In Anlehnung an die drei Dimensionen von Nachhaltigkeit wurden in Stahlhausen
weitaus haufiger als die 6kologische und wirtschaftliche Dimension, Aspekte sozialer Nachhaltigkeit und
des sozialen Klimas thematisiert. Hierbei geht es darum im Stadtteil ein gelingendes interkulturelles Zu-
sammenleben zu férdern.
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2. Nachhaltigkeitspraxen im Kindergarten8

Der Vergleich zwischen den Stadtteilen kann anhand des Vergleichs zwischen zwei Kindergarten veran-
schaulicht werden. Dabei findet sich die im Stadtteilvergleich charakteristische Verteilung von bottom-up-
und top-down-Strukturen® auch in der Organisation der Kindergérten wieder. Der Kindergarten in Griinbeck
ist gepragt von einer bottom-up Struktur. Sowohl die Kinder als auch die Eltern werden durch partizipative
Strukturen im Alltag der Kita gefordert. Wahrend die Kinder durch Konferenzen lernen sich selbst eigene
Regeln und somit auch Grenzen zu setzen und diese von anderen einzufordern, sind die Eltern gefordert
sich durch kleinere Aufgaben am Alltag in der Kita zu beteiligen. Diese Einbindung von Eltern und Kindern
wirkt dabei manchmal chaotisch, versetzt beide Gruppen aber in die Lage zu gestalten anstatt zu konsu-
mieren. Erzieher*innen fungieren als Expert*innen fir frihkindliche Erziehung, die manchmal ordnend
eingreifen. In Stahlhausen hingegen findet sich vor allem eine top-down Struktur, in der die Kita-Leitung
Verhaltensregeln festlegt, an die sich alle anderen halten miissen. Hierbei ist sie bestrebt, nachhaltige
Verhaltensweisen zu vermitteln. Kinder sind nach dieser Logik Vermittler zwischen der Welt in der Kita
und der Lebenswelt der Eltern und kénnen so auch bei diesen nachhaltigere Praxen inspirieren. In dieser
Kita ist der Aushandlungsmodus nicht verhandlungsorientiert, sondern eher konfliktar. Eine mogliche Er-
klarung fir diese Differenzen konnte die Sozialstruktur der Elternschaft sowie die Organisation der einen
Kita als Elterninitiative und die der anderen als staatliche Einrichtung bieten. In der Folge ist auch die
Struktur in der Kita in Griinbeck homogener als jene in Stahlhausen. Die Eltern, welche sich dazu ent-
schlossen haben ihre Kinder in einer Elterninitiative betreuen zu lassen, weisen zumeist eine hohe Bildung
auf, beschranken die Nutzung des Autos auf Ausnahmefille und haben zumindest ein mittleres Einkom-
men. Exemplarisch ware hier ein Freiberufler im kreativen Bereich zu nennen, der die Kinder mit dem Rad
zur Kita bringt und ab und an mal in der Kita einspringt, wenn eine Erzieherin krank ist. Zudem gibt es in
der Kita in Griinbeck mehr Erzieher*innen als bei stadtischen Kitas Gblich. In Stahlhausen dagegen sieht
sich die Kita-Leiterin bestandig mit Konflikten konfrontiert. Kinder und Eltern mit vielfaltigen kulturellen
Hintergriinden treffen aufeinander und die Leiterin sieht sich in der Pflicht daraus entstehende Konflikte
zu losen. Die Rolle der ,Feuerwehrfrau” - wie sie es beschreibt - Gbernimmt sie dabei nicht nur als Kita-
Leiterin, sondern auch auf Stadtteilebene. Entsprechend grofd ist ihr Netzwerk. Im Hinblick auf Nachhaltig-
keitsaspekte wird deutlich, dass eine KITA-Leitung (iber betrachtliche Spielraume zum Setzen entsprechen-
der Standards verfiigt. Auch auf diese Aspekte soll im Working Paper Ill naher eingegangen werden. Zent-
ral ist, dass Kinder von beiden Kita-Leiterinnen und auch anderen Agent*innen des Wandels immer wieder
als Vermittler zwischen Welten ausgemacht werden. Sie konnen auf ihre Eltern und Familien Einfluss
nehmen. Zudem wird mit der Schulung von Nachhaltigkeitspraxen und einer partizipativen Einbindung die
Hoffnung verbunden, dass kommende Generationen einen nachhaltigeren Lebensstil verfolgen. Dies macht

Dieser Abschnitt stellt eine Zusammenfassung des Working Papers ,Lokale Klimakulturen in zwei Essener Stadtteilen”
(Welbers/Ahaus 2016) dar.

? Zugespitzt formuliert, finden sich in beiden Stadtteilen zwei charakteristische Organisationsstrukturen wieder. In Stahlhau-
sen, welches von der Bevélkerungsstruktur her heterogener ist als Griinbeck, werden Initiativen im Stadtteil vor allem von
stadtischen Mitarbeiter*innen oder durch andere Institutionen angestofen. Bewohner*innen des Stadtteils nehmen diese
Chancen wahr, werden jedoch selten selbststandig aktiv. In Griinbeck hingehen werden Initiativen fiir den Stadtteil vor
allem von der Biirgerschaft angestofien und durchgefiihrt. Hier findet sich folglich starker eine bottom-up Struktur wieder,
wahrend in Stahlhausen Initiativen eher top down organisiert werden. Eine mégliche Erklarung diirfte in der Bevélkerungs-
struktur der Stadtteile liegen.
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die beiden Leiterinnen zu Agentinnen des Wandels. An ihnen wird dariber hinaus deutlich, dass
Agent*innen des Wandels unterschiedliche Wege beschreiten konnen, um zu dhnlichen Zielen zu gelangen
und inwiefern dies von den von ihnen vorgefundenen Infrastrukturen abhangig ist.

3. Sich wandelnde Mobilitatskulturen in Essen?™

In beiden Stadtteilen finden sich in Bezug auf die Mobilitat grundsatzlich vergleichbare Infrastrukturen und
Mobilitatskulturen, die stark vom Autoverkehr dominiert werden, sich aber durch feine Unterschiede un-
terscheiden. Auf den ersten Blick finden wir in Griinbeck mehr Hinweise auf eine neue Klimakultur. Als
Indikatoren dafiir betrachten wir die Nutzung und Férderung klimafreundlicher(er) Verkehrsmittel wie etwa
des eigenen Fahrrads sowie des Leihradsystems und des Car-Sharings, die hier jeweils die starkste Nut-
zung in der ganzen Stadt aufweisen. Hier trifft man Leute wie Max, einen Agenten des Wandels und Ver-
treter eines griin- postmateriellen Milieus, der in Griinbeck aufgewachsen ist. Zeit seines Lebens hat er
hier gewohnt und in der nahegelegenen Innenstadt gearbeitet bzw. seine Ausbildung gemacht. Er hat
einen multi-modalen bzw. intermodalen Mobilitatsstil (siehe Kapitel IV, FuRnote 5) entwickelt, der ohne
Auto auskommt und engagiert sich u.a. in einem Mobilitdtsnetzwerk fiir nachhaltige Mobilitat im Ruhrge-
biet. Gleichzeitig begegneten wir im Stadtteil aber auch vielen Mitgliedern wohlhabender Milieus, die das
Stadtteilbild durch viele Oberklasse-Fahrzeuge pragen und einen gehobenen Konsum aufweisen, welcher
unterm Strich wohl auch mit einem grofsen carbon footprint einhergeht.

Im Unterschied dazu das Bild in Stahlhausen: hier spiegelt sich in unseren quantitativen Verkehrsdaten''
eine signifikant geringere Autoverfiigbarkeit und geringerer Fiihrerscheinbesitz, eine starkere multimodale
Nutzung von Auto (kurz MIV) und OPNV und geringere Fahrradnutzung in Kombination mit anderen Ver-
kehrsmitteln verglichen mit der Gesamtstadt und Griinbeck wieder. Die ausschlie3liche Nutzung des Rades
ist - auf geringem Niveau - in beiden Stadtteilen starker ausgepragt als in der Gesamtstadt, allerdings in
Stahlhausen deutlich starker als in Griinbeck.

Im Rahmen der Ethnografie sprechen wir im Fahrradladen eines Wohlfahrtsverbandes in Stahlhausen mit
Mitarbeitern, die uns von der zunehmenden Nutzung des Rades auch durch Berufstatige berichten, was
sie v.a. mit den steigenden Spritpreisen begriinden. Klimaschutz als Begriff scheint fiir viele hier eher ein
Fremdwort zu sein. Ein (gezwungenermafien) sparsamer Lebensstil macht viele Stadtteilbewohner*innen
aber zu unbewussten Klimaschitzern: Mobilitat mit Bus, Bahn und Fahrrad oder auch Energiesparen und

' Dieser Abschnitt gibt nur eine kurze Zusammenfassung der Ergebnisse dieser Studie im Handlungsfeld Mobilitat. Eine
ausfihrlichere Darstellung findet sich im Working Paper ,,Lokale Mobilitdtskulturen und ihre Agenten des Wandels in Essen*

(Ahaus 2016; Arbeitstitel, im Erscheinen)

"Diese Daten basieren auf im Rahmen dieses Projektes erhobene, bisher unverdffentlichte Daten. Es wurde 2012 und 2014
eine Bevolkerungsumfrage als CATI-Telefonerhebung durchgefiihrt (siehe hierzu Linnebach 2015).
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geringerer Wohnraum mogen hier durch einen knappen Geldbeutel begriindet sein, sie bedeuten aber
unter dem Strich klimavertraglichere Lebensstile. Dagegen finden wir in Griinbeck mehr Menschen, die
aufgrund relativ guter Einkommen Gber mehr Konsumméglichkeiten verfiigen und daher letztlich wohl in
der Regel grofsere 6kologische Fufsabdriicke aufweisen. Das Paradox besteht darin, dass hier auch jene
Milieus zu finden sind, denen ein besonders hohes Umweltbewusstsein konstatiert wird. So kann man
letztendlich de facto Stahlhausen ,mehr“ Klimakultur konstatieren - in dem Sinne, dass eine geringere
Wohnflache pro Kopf, weniger Mobilitat und geringere Konsummaglichkeiten unter dem Strich in einem
geringeren C02- Ausstofs und carbon footprint resultieren - also einer Klimakultur im Sinne gelebter All-
tagspraxis -auch wenn dies nicht intendiert ist.

Wenn wir vom Allgemeinen zum Speziellen blicken, fallt auf, dass in Grinbeck der Verkehr ein zentrales
Konfliktfeld im Stadtteil darstellt, insbesondere jener auf der zentralen Einkaufstrafse. Im Kern geht es um
Konflikte um Raum - sei es fiir Radfahrer*innen, Fufdganger*innen, Parkplatze aber auch fiir Aufsengastro-
nomien. Es zeigt sich deutlich, wie der Wunsch nach dem (klimakulturell) Neuen und Wiinschenswerten
Konflikte mit dem Status Quo mit sich bringt. So poppt etwa das Thema der Verkehrsberuhigung der zent-
ralen Einkaufsstrafe immer wieder in Gesprachen oder als mediale Debatte auf. Auch Lokalpolitiker*innen
denken ofter laut dariiber nach. So schnell diese Ideen auftauchen, verschwinden sie aber auch wieder
von der offentlichen Agenda. Vielleicht konnte eine starkere Beteiligung der Bevdlkerung an solchen Fra-
gen der Stadtentwicklung hier weiterhelfen.

Unterschiedliche Agent*innen des Wandels fiir eine nachhaltigere Mobilitat begegneten uns in unserer
Feldforschung. Einerseits finden sich Fahrradaktivisten eines Fahrradverbandes, die sich durch kontinuier-
liche Arbeit mit den Behérden und durch Medienarbeit fiir eine Verbesserung der Fahrradinfrastruktur
engagieren. Andererseits finden wir die flashmobartige Critical Mass'’, die von Autofahrerinnen und
Stadtplanung einen angemessen Platz des Fahrrads im Strafdenverkehr beansprucht und einmal im Monat
durch Essens Strafen fahrt. In Griinbeck begegnen uns auch Fahrradkurier*innen, die hier etwa das Essen
eines Fastfoodladens ausliefern und damit als Pionier*innen einer neuen Nahlogistik in Erscheinung tre-
ten. In Bezug auf das Fahrradthema kann auch die ortliche Tageszeitung und einige ihrer Redakteur*innen
als Agent*innen des Wandels betrachtet werden, da sie immer wieder die Frage der Notwendigkeit einer
Verbesserung der Infrastruktur thematisieren. Auch Fahrradhandler weisen teilweise Meinungsfiithrerquali-
taten auf, da sie mit vielen aktiven Radler*innen in Kontakt kommen und so lber lokales Wissen verfii-
gen, was Einstellungen von Essener*innen zum Radfahren und lokale Bedarfe angeht. Auch in Biirgerinitia-
tiven Aktive konnten als Agent*innen des Wandels identifiziert werden. Die Biirgerinitiativen entstanden
aus dem Protest gegen den Ausbau von Autobahnen in der Region und organisierten sich in einem Mobili-
tatsnetzwerk (vgl. Ahaus/Welbers 2015). Ziel dessen ist es, den ausdauernden Widerstand gegen den Au-
tobahnausbau zu organisieren und gleichzeitig die Férderung einer nachhaltigen Mobilitat in der Region
anzuregen. In einem untersuchten Fall fanden wir in einer Nachbarschaft einen Wandel im Kleinen; die

" Critical Mass Hamburg schreibt dazu: ,Die Critical Mass ist eine internationale Form der direkten Aktion, mit der Radfah-
rer darauf aufmerksam machen méchten, dass sie ebenso wie motorisierte Fahrzeuge Teil des Strafsenverkehrs sind. Eine
Critical Mass hat nicht das Ziel, den StraRenverkehr zu blockieren, sie ist selber Teil des Strafsenverkehrs - es geht um ein
gemeinsames Miteinander auf gleicher Augenhdéhe. [..] Radfahrer aus Hamburg und Umgebung treffen sich jeden letzten
Freitag im Monat zu einer gemeinsamen Ausfahrt, unter Beachtung der allgemeinen Verkehrsregeln. Die Critical Mass Ham-
burg findet etwa seit 2000 regelmafig statt und ist mit iber 5.000 Teilnehmern die gréfite Critical Mass Deutschlands und
die gréRte monatliche Critical Mass in Europa“ (Ade 2015).
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Mitglieder der Nachbarschaft vereinen den Protest gegen Autobahnausbauplane mit einem Werte- und
Verhaltenswandel in Richtung nachhaltiger, multi-modaler bzw.- optionaler Verkehrsstile. Agent*innen des
Wandels kénnen aber etwa auch Vermieter sein, die ihren Mietern eine Garage als Fahrradgarage anbieten
und so eine einladende und ermdglichende Infrastruktur schaffen, ebenso wie die Anwohnerin, der sich
bei den Behorden um die Aufstellung von Fahrradabstellanlagen in der eigenen Strafe bemiiht und so
sein lokales Wissen um einen Bedarf mitteilt. Es finden sich also Agent*innen des Wandels, die Praxen
klimafreundlicher Mobilitat erproben und solche, die sich fiir eine Verbesserung des Angebots an Infra-
strukturen nachhaltiger Mobilitat einsetzen. Neben solchen Akteur*innen mit einer expliziten Nachhaltig-
keitsorientierung (vgl. Sommer/Schad 2014: 51) finden wir auch Akteur*innen mit einer impliziten Nachhal-
tigkeitsorientierung (vgl. ebd.), die also nicht mit dem Ziel Klimaschutz bzw. Nachhaltigkeit agieren, wel-
che durch ihr Handeln unbeabsichtigt Nachhaltigkeitszielen dienen bzw. bei denen dies ein Nebeneffekt
ist.

Schlieilich darf man bei der Suche nach den Agent*innen des Wandels auch nicht die Vertreter*innen des
Status Quo vergessen. Diese machen sich daflr stark, dass moglichst viel so bleibt wie es ist, ,weil es gut
ist“ wie es etwa ein Wirtschaftsvertreter formuliert, oder sie engagieren sich etwa fiir den wenig nachhal-
tigen Ausbau der Stra®eninfrastruktur des motorisierten Verkehrs. Hier haben wir zum Beispiel Ak-
teur*innen aus der Geschaftswelt und den grofsen Parteien, die Vorschlagen fiir nachhaltigere Mobilitats-
angebote und -infrastrukturen skeptisch gegeniiber stehen, weil sie ihre Interessen gefahrdet sehen. Diese
gut vernetzten Meinungsfihrer*innen bzw. Gatekeeper miissen (iberzeugt bzw. eingebunden werden,
wenn ein Wandel gelingen soll.

4. Verantwortungsorientierte Ernahrungspraxen

Neben verschiedenen Arten sich fortzubewegen, kristallisierte sich auch Ernahrung im Verlauf der Feld-
phase als ein wichtiger Aspekt unterschiedlicher, klimarelevanter Lebensstile heraus. Im Folgenden erzah-
len wir dabei von Menschen, welche sich sehr bewusst mit ihrer Nahrung auseinandersetzen. Die Ausei-
nandersetzung mit der Ernahrung kann dabei verschiedene Motive und unterschiedliche Konsequenzen
haben. Zunachst soll der Veganismus, die strenge Form des Vegetarismus, der fleischlosen Erndhrung, die
auf jegliche tierischen Inhaltsstoffe in Nahrungsmitteln verzichtet, vorgestellt werden. Veganismus wurde
vor allem in Griinbeck, aber auch im Umfeld von Stahlhausen immer wieder in Gesprachen thematisiert.
Eine andere klimakulturell interessante Form der Auseinandersetzung mit dem Thema Ernahrung scheint
das Anbauen eigenen Gemiises zu sein. In beiden Fallen wird problematisiert, was fir eine Vielzahl von
Menschen unproblematisch erscheint - die Art der Nahrungsaufnahme bzw. die Herkunft und Produkti-
onsbedingungen von Nahrung. Der Aspekt der personlichen Verantwortung fiir die Herkunft und Art der
Herstellung der eigenen Lebensmittel kann als gemeinsames zentrales Motiv der beiden Ansatze betrach-
tet werden.

a. Veganismus - sich definieren iber etwas, was man nicht tut.

In einer Bar am Griinbecker Markt entdeckte ich kiirzlich den Hinweis auf ein veganes Tagesgericht. Im
Café Jolly Rogers gibt’s veganen Kuchen. In Bio-Supermarkten findet man eine wachsende Zahl veganer
Produkte. Nicht so (berraschend, werden Sie vielleicht denken, alles so eine Oko-Nische. Uberrascht war
ich, als ich in einem - nicht gerade besonders modernen - Supermarkt in der Nahe von Griinbeck kiirzlich
entdeckte, wie ein Kiihlregal mit mehr und mehr veganen Produkten bestiickt wurde. Ahnlich ist es auch
in weiteren Filialen und bei einer anderen Supermarkt-Kette in Griinbeck. Vegane Frikadellen, Wiirstchen,
Kadse sogar eine vegane Chorizo-Wurst findet man dort. Als ich testweise die Chorizo erwerben méchte,
kommt es zu einem Gesprach mit der Kassiererin, die sich das - ihr offensichtlich - neue Produkt zunachst
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langer betrachtet und dann mit mir iiber die Frage zu sinnieren beginnt, was denn jetzt vegane Erndahrung
ausmache? 0Ob es darum gehe, was die Tiere gegessen haben? Ich erwidere, dass ich annehme, es gehe
darum, dass man als Veganer*in keine tierischen Produkte verwenden wolle - weder in Nahrung noch in
anderen Giitern, wie etwa in Schuhen, die dann nicht aus Leder sein dirften. Veganer*innen definieren
sich also - wenn man so will - Gber etwas, was sie nicht tun. Oder anders tun.

Szenenwechsel. In einem noérdlichen Stadtteil, der an Stahlhausen angrenzt, gibt es das ,Café ohne
Fleisch“. Die Inhaberin erzahlt uns von lhrer Motivation, sich vegan zu ernahren. Das sei zunachst das
Mitgefiihl mit den Tieren: ,Ich méchte nicht, dass ein Tier fiir meinen Genuss gequalt wird.“ Klimaschutz
sei ebenfalls ein wichtiger Vorteil der veganen Lebensweise, sagt sie. Doch es wird auch deutlich, dass es
nicht die vordergriindige Motivation ist:

»Man muss sich nur mal vorstellen, dass beispielsweise die Kiihe andauernd furzen und das
ist ja schliefslich CO2. Da kann man lieber 'nen dicken Porsche fahren, der hat eine genauso
schlechte Klimabilanz, man totet damit aber kein Lebewesen.”

Hintergrund flr den Aufschwung veganer Produkte sind aber nicht nur solch intrinsische Motive. Vegan ist
im Trend. Man findet veganen Wein und beim Biobacker sind Brote, die es schon lange gibt, neuerdings
als vegan ausgewiesen. Es sind solche Produkte, bei denen man sich erst einmal fragt, wieso diese denn
grundsatzlich tiberhaupt tierische Bestandteile enthalten konnten. Die (Bio-) Backereifachangestellte, die
sehr gut informiert wirkt, erklart mir, die Kennzeichnung sei durchaus berechtigt, da in den allermeisten
Fallen in Brot zumindest kleine Mengen Honig enthalten seien, was Veganer*innen ablehnten, da es sich
um ein tierisches Produkt handele.

Wie kommt es aber, dass das Thema auf einmal so angesagt ist? Dass vegane Kochbiicher sich verkaufen
wie geschnitten Brot und in der Nahe der Universitat kiirzlich ein veganer Supermarkt seine Pforten geoff-
net hat? Liegt das nur in Tierschutz- und Klimaschutzmotiven begriindet? Die veganen Kochbicher von
Attila Hildmann, die derzeit Bestseller sind, geben einen Hinweis. Sie tragen Titel wie ,Vegan for fit“ und
warten mit einer ,30-Tage-Challenge“ auf (Hildmann/Vollmeyer 2014: Titel). Man*frau soll sich also in
kurzer Zeit mit veganer Ernahrung fit machen kénnen. Hildmann reitet also auf der Fitness-Welle. Dazu
passt eine Szene aus dem Feld: Ein Student, den wir im Jolly Rogers in Griinbeck treffen, erzahlt uns, dass
er gern hier auf eine veganen Kuchen rein schaut. Der Laden liege auf seinem Weg zum Triathlon-Training
am See, er nehme dann immer die Bahntrasse mit dem Rad.

Fiir Tim, einen Veganer aus Griinbeck, ist eine weitere Facette entscheidend. Er ist Fufiballer, spielt bei
einem hiesigen Club und legt viele seiner Alltagswege mit dem Rennrad zuriick. Er erzahlt mir, dass der
Gesundheitsaspekt ein ganz wesentlicher Ausldser fiir ihn gewesen sei sich vegan zu ernahren. Vegetarier
sei er schon langer gewesen, doch aufgrund von Allergien, die ihn plagten, habe er vor zwei bis drei Jah-
ren den Schritt zum Veganer gemacht und die Allergien damit auch in den Griff bekommen. Tim erklart
den Trend um das Vegane auch mit Vorbildern in der Musikszene. Viele Kiinstler etwa in der Hardrocksze-
ne seien Veganer und inspirierten so Fans und eine Jugendbewegung. Die Veganer-Bewegung hat auch
Griinde in der Urbanitat von GrofRstadten. Fiir Tim jedenfalls kam der Schritt zum veganen Lebensstil als er
vor 3 Jahren nach Essen zog. Hier in der Grofdstadt kdnne man sich als Veganer gut versorgen, ,,auf dem
Land“, wo er herkomme, sei das schon schwieriger mit nur einem Bioladen. Hier zeigt sich die Bedeutung
von Gelegenheitsstrukturen.

Interessant ist schliefdlich die Wirkung von Vegetarier*innen und Veganer*innen auf ihr soziales Umfeld.
Tim erzdhlt, dass sein Erndhrungswandel in seiner Familie etwas bewirkt habe. Seine Eltern hatten sich
intensiver mit der Erndhrung auseinander gesetzt. ,Sie essen noch Fleisch, aber weniger und bewusster.”
Es werde auf jeden Fall respektiert und Riicksicht genommen. Weihnachten habe es nur veganes Essen
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gegeben. Wenn man mit seinem Lebensstil gegen den Strom schwimme, sei es aber nicht immer so leicht.
Er ecke auch an - etwa im Fufdballverein, wo es dann doch mal Spriiche gebe, wenn ein nachhaltiger Le-
bensstil mit der mannlich-gepragten Fufsballkultur kollidiere. Dabei sei sein Club in Griinbeck schon aufge-
schlossener als der Verein im Essener Norden, bei dem er vorher gekickt habe. Aber er merke auch, wie er
andere zum Nachdenken bringe und manchmal auch dazu etwas zu verandern oder zumindest mal einen
L,veganen Monat“ auszuprobieren. Viele kleine Entscheidungen von vielen ganz normalen Menschen kon-
nen zu einem starkeren gesellschaftlichen Strom werden und zu einem Kulturwandel beitragen. Selbst-
wirksamkeit hat Albert Bandura (vgl. ebd. 1997) es genannt, wenn frau*man die Erfahrung macht, dass
das eigene Handeln etwas bewirkt und so etwa Wirkung auf das soziale Umfeld entfaltet. Der*die Vega-
ner*in oder Vegetarier*in beeinflusst ihr*sein Umfeld beim Essen dabei selbst wenn er*sie das Thema gar
nicht verbal kommuniziert. Dies kénnte als personifizierter Protest oder Verkérperung einer sich veran-
dernden Norm bezeichnet werden. Dabei zeigt sich bei unserem Veganer im Gesprach, dass z.B. in der
Familie nicht unbedingt alle anderen sofort selbst zu Veganer*innen wurden, dass aber durch seinen Ver-
haltenswandel der Fleischkonsum von anderen Familienmitgliedern insgesamt iberdacht und verringert
wurde. Virtuelle Meinungsfithrer*innen (vgl. Dressler/Telle 2009: 83) - die nur aus den Medien bekannt
sind - wie Prominente oder Sportler*innen, die sich als Veganer*innen bekennen, tragen im Rahmen der
massenmedialen Kommunikation zur Thematisierung und zum Agenda-Setting bei. Bekannt geworden sind
etwa die Plakataktionen und Kampagnen der Tierschutzorganisation PETA - die den Veganismus stark pro-
pagiert - mit fast ganz unbekleideten Prominenten unter dem Motto , lieber nackt als Pelz“ (Goos 2004).

RegelmiaRige Lebensmittelskandale tun offensichtlich das Ubrige. Auf der praktischen Ebene zeigt sich,
dass die digitale Infrastruktur des Internets und verbesserte Gelegenheitsstrukturen durch die starkere
Verbreitung von veganen Produkten Communities of Practice ermdglichen, die immer weniger davon ab-
hangen, dass Veganer*innen am gleichen Ort leben.

Schlieilich beeinflussen Veganer*innen und Vegetarier*innen im Allgemeinen in jingster Zeit auch zu-
nehmend den Mainstream. Die groRen Fleischproduzent*innen Wiesenhof, Riigenwalder und Tdnnies
Fleisch entdecken mehr und mehr die Flexitarier*innen als Zielgruppe. Damit sind Menschen gemeint, die
nicht streng vegetarisch leben, aber ihren Fleischkonsum reduzieren méchten bzw. gerne mal zu einer
vegetarischen Alternative greifen. Rigenwalder will damit bis 2020 mehr Umsatz machen als mit dem
bisherigen Kerngeschaft. Der Marketingchef liefd sich bereits mit dem Slogan zitieren , Wurst wird die Ziga-
rette der Zukunft“ (Kénemann 2014). Es bleibt abzuwarten, wie einflussreich die Bewegung am Ende sein
wird.

b. ,,Der Nahrung an die Wurzel gehen” - Gemeinschaftsgarten ¢ Co.

Mitten im Ruhrgebiet gibt es Menschen, die dem Ursprung ihres Gemiises wieder niher kommen méch-
ten. Zwei Unternehmer, die sich mit dem Anbau und der Ernte eigenen Gemiises inzwischen langer befas-
sen, erzahlen von der Tradition des ehemals sehr verbreiteten Lebensstils der Bergmannsfamilien, die sich
mit ihrem Gemiise von der ,eigenen Scholle“ selbst versorgten. Solche Tendenzen zeigten sich auch in
unserer Feldforschung und wir fanden verschiedene Griinde und Méglichkeiten, sich mit dem Thema aus-
einanderzusetzen.

Ein Unternehmen mit Sitz in Griinbeck bietet Selbsterntegarten fir Stadter*innen an. Ziel sei es, so einer
der Geschaftsfihrer, eine attraktive, emotional aufgeladene Marke zu schaffen und dadurch ein Lebensge-
fihl zu vermitteln. Damit liegen sie in Grinbeck voll im Trend. Hier fahren Frauen*Manner mit ihren Fahr-
radern, auf welchen Bastkdrbe befestigt sind aus denen Porree lugt, durch die Gegend. Hier ist es chic im
Bio-Supermarkt einzukaufen. Im Selbsternteprojekt gehe es darum den*die Verbraucher*in zu emanzipie-
ren. Er*sie solle sich wieder ein Stiick ihrer*seiner Verantwortung zuriickholen. Indem die Gartnernden
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ihre Mohren selbst aus der Erde holen, so die Idee hinter dem Unternehmen, wiirden sie wieder einen
Bezug zwischen sich und ihrem Essen herstellen. Dabei entwickle sich das Verantwortungsmotiv teils erst
im Verlauf des Engagements, erzahlt einer der Unternehmer. Zumeist beginne es mit dem Nachdenken
Gber Erndhrung im Allgemeinen, fiihrt ein Gesprachspartner aus. Fir ihn folgte aus dem Nachdenken dber
seine Erndahrung die Hinwendung zu einer vegetarischen Ernahrung. Inzwischen esse er aber auch ab und
an wieder Fleisch - solange es Bio und unregelmafig sei. Er schliefst damit, dass der Begriff der Verant-
wortung etwas Falsches suggeriere. Schliefslich sei es vielmehr eine Art von Befreiung des Verbrauchers.
So betonten Gartner immer wieder, ihre Scholle sei fiir sie keine Plackerei. Das Gartnern entspanne sie
vielmehr. Entsprechend fiihlten sich aber auch zumeist Menschen mit Berufen, bei denen sie viel vor dem
Computer sitzen, wie etwa - aber nicht nur - Akademiker*innen zu Selbsternteprojekten hingezogen. Fir
sie scheint ihr Garten ein Ausgleich zu sein. Ein weiteres Motiv sei, dass diese Menschen (iber den Ur-
sprung ihres Essens nachdenken wiirden. Sie wollen der Nahrung an die Wurzel gehen. Ein dhnliches Mo-
tiv werden wohl auch die vielen Familien mit kleinen Kinder haben, die ihre eigene Scholle beackern -
einerlei ob in einem Selbsternteprojekt, einer Urban Gardening Initiative oder im eigenen Schrebergarten.
Diese Aufzahlung zeigt aber auch, dass Gartnern gerade im Trend liegt. Dies kann zum einen an dem
Wunsch von Stadter*innen liegen Zugang zur Natur zu haben, und ein Stiick weit wieder zu lernen wo das
Essen herkommt und wie es wachst, aber auch sich selbst der Qualitat ihres Essens sicher zu sein, vor
allem nach den Nahrungsmittel-Skandalen der letzten Jahre. Somit findet sich wieder die Idee Verantwor-
tung zu Gbernehmen. Allerdings lohne sich das Ernten des eigenen Gemiises auch finanziell, insbesondere
im Vergleich zum Einkauf im Bio-Laden, wie man auf der Homepage des Selbsternteprojekts nachlesen
kann. So kénne man bei Selbsternteprojekten aus der Parzelle etwa das Doppelte des Ackerpreises her-
ausziehen. Manche Gartner erzdhlten sogar, dass sie bis zum vierfachen des eingesetzten Wertes heraus-
holen kdnnen. Ihr Fazit ist also: es lohnt sich - ,Man spart auf jeden Fall.”

Es gibt aber auch andere Griinde dem Gemiise an die Wurzel zu gehen, wie sich in Stahlhausen zeigt. Dort
gab es wahrend unserer Feldforschung eine Initiative, bei der Kinder unter Anleitung von Student*innen in
Pflanzkisten auf dem Marktplatz ihr eigenes Gemiise anbauen konnten. Ziel dieser Initiative war es ein
Nachdenken dariber anzuregen, wo Gemise herkommt - namlich eben nicht nur aus dem Supermarkt,
sondern dass es auch vor der Tir wachsen kann. Dabei zeigt jene Anekdote von zwei Madchen, welche
irritiert waren als etwas Schwarzes - namlich Erde - in die Pflanzkisten gefiillt wurde, dass noch viel zu
tun bleibt. Das Projekt, das darauf abzielt mit partizipativen Strukturen im Klimaschutz zu experimentie-
ren, suchte dabei nach Wegen um die Bevélkerung an Klimaschutzmafinahmen heranzufithren und fir
diese zu begeistern.

Eine weitere Auspragung der Urban-Gardening-Bewegung stellen Gemeinschaftsgarten dar, welche sich in
vielen Stadten entwickelt haben. In Deutschland sind etwa die Berliner Prinzessinengarten und Neuland in
Koln bekannt geworden. In London wurden 2013 in den 2000 Gemeinschaftsgarten der Stadt nach Schat-
zungen 357 Tonnen Lebensmittel produziert (vgl. Stierand 2014). Auch in Essen gibt es mehrere, kleinere
Projekte. Schon der Begriff Gemeinschaftsgarten umfasst die zentralen Aspekte dieser nicht-kommerziellen
Form des Gartnerns. Neben dem Anbau von Gemiise geht es darum dies gemeinschaftlich mit anderen zu
praktizieren. Es handelt sich also um Communities of Practice. Bei unserem lokalen Beispiel kamen ent-
scheidende Impulse fir die Initiativen durch die Griindung eines Ablegers der Transition Town- Bewegung,
einer in vielen Landern verbreiteten Graswurzelbewegung. Diese gibt Anstofse fiir einen Lebensstil- und
Kulturwandel im Sinne einer Nachhaltigen Entwicklung von unten (vgl. Maschkowski/Wanner 2014). Kon-
krete Inspiration waren die oben genannten Vorbilder in anderen Stadten. Diese Ideen kosmopolitischer
Meinungsfiihrer*innen trafen auf die Netzwerke lokaler Meinungsfiihrer*innen (siehe Kapitel 2) und be-
stehende Praktiken wie interkulturellen Gartnerns und fielen damit auf den im wortlichen Sinne fruchtba-
ren Boden. Lars, einer der Aktiven, fasst den Gemeinschaftsgedanken des Projektes so zusammen:
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,Die Gemeinschaft spielt da eine ganz grofse Rolle. Das soll ein Mehrgenerationen-Projekt
werden, sodass man von den Alteren lernen kann, was man wo anbaut. Heutzutage zieht
man sich alles aus Wikipedia, [.. man] bekommt es dadurch denke ich nicht so auf die Reihe,
als wenn man es selber mitbekommt.“

Zentral ist hier also das Voneinander-Lernen - auch in einer intergenerationellen Perspektive - und eine
Art Learning by Doing, die das Gartnern zu einer niederschwelligen Praxis macht. Interessant ist in diesem
Zusammenhang, wie hier verschiedene Typen von Akteur*innen zusammen kommen. Einerseits der oben
zitierte junger Freelancer der freien Party- und Kulturszene, der als ein neuerer Typus eines*einer Umwelt-
engagierten bezeichnet werden kann - hedonistisch, aber explizit nachhaltigkeitsorientiert. Dazu kommen
andererseits sogenannte (bliche Verdachtige, welche langjahrig bei Umweltverbanden lokal engagiert sind.
Dariiber hinaus findet man Expert*innen des Gartenbaus, in diesem Fall etwa ein Biologe mit viel Ahnung
vom Gartenbau, aber auch viele - vor allem Frauen in den besten Jahren - die sehr viel praktische Erfah-
rung mit dem Gartnern mitbringen. Erganzt wird dies auch durch Tatige im Umwelt- und Naturschutz mit
Kontakten zur Lokalpolitik und lokalen Medien. Es kann also zusammengefasst werden, dass eine Qualitat
der Initiative darin besteht, dass hier mehrere Agent*innen des Wandels mit verschiedenen Kompetenzen
und Starken zusammenarbeiten.

Durch den Betrieb eines offiziellen Gemeinschaftsgartens, der auf einer 6ffentlichen Griinfliche mit Be-
schluss der Bezirksvertretung eingerichtet wurde, und einem Garten, der eine Art Zwischennutzung dar-
stellt, kénnen auch Nachahmungs- bzw. Inspirationseffekte durch die Initiative festgestellt werden. In
verschiedenen Stadtteilen finden sich Nachahmer*innen, die die Initiative als Ansprechpartner*in und
Netzwerk nutzen um ihre Vorhaben zu realisieren. Die Gemeinschaftsgarten-Initiative veranstaltet entspre-
chend regelmafiig Veranstaltungen rund ums Gartnern und andere Themen der Transition Town-Bewegung.
So ist derzeit auch in Stahlhausen ein Gemeinschaftsgarten als Ableger der oben beschriebenen Initiative
im Aufbau. Hier findet sich vielleicht auch entsprechend der Demografie des Stadtteils eine jiingere Grup-
pe zusammen'>. Martina, die Initiatorin, ist Ende zwanzig und gerade mit ihrem Studium fertig. Sie ist
motiviert durch den Willen etwas fiir die Verbesserung der Lebensqualitat im Stadtteil zu tun und sehr
inspiriert von den Zielen und der Arbeitsweise von Transition Town. Sie scheint aber vor allem der Wille
zum gemeinsamen Gartnern mit anderen anzutreiben. Martina sieht sich als Mitglied einer Generation, die
starker als vorherige Generationen von Prekaritat bedroht ist und denkt daher auch Gber kreative Wege
Geld zu verdienen nach. Im Gesprach wird deutlich, dass ihre personliche Motivation, gepaart mit dem
schon existierenden Vorbild des oben skizzierten Gemeinschaftgartenprojekies und Projekterfahrungen im
Rahmen ihres Studiums, es ihr erleichtert hat die Initiative zu ergreifen. So zeigt sich, dass Agent*innen
des Wandels andere Agent*innen des Wandels inspirieren und im Netzwerk zum gegenseitigen Empower-
ment beitragen.

Auffallig war, dass wir solche und dhnliche Pflanzinitiativen sowohl in Stahlhausen als auch in Griinbeck
gefunden haben. Motive reichten dabei vom Zugang zur Natur und deren Produkten, iiber den Trend hin
zu selbst angebautem Gemiise, Nachbarschaftsinitiativen, die den Wunsch haben ihr Umfeld aufzuwerten,
den Kindern zu vermitteln, wo ihr Essen herkommt bis hin zu 6konomischen Motiven.

'3 Hierbei kénnte sich auch um Zufall handeln, doch das Siid-Nordgefdlle in der Stadt findet auch in der Altersstruktur sei-
nen Niederschlag: der Siiden ist alter und wohlhabender.
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Der Boom seine ,eigene Scholle” zu beackern und eigenes Gemiise zu ernten - ob alleine oder gemeinsam
- kann also vielfaltig erklart werden. Verbraucher*innen holen sich ein Stiick ihrer Selbststandigkeit zu-
riick. Sie setzen sich mit ihrer Erndhrung auseinander und bernehmen Verantwortung. Zugleich kann es
ihnen darum gehen wieder etwas mehr in oder mit der Natur zu leben und auch ihren Kindern zu vermit-
teln, woher die eigenen Lebensmittel kommen. Es sprechen aber auch finanzielle Griinde fiir einen eige-
nen Garten. Somit kann der Boom sein Gemiise selbst zu ernten auch ein Weg sein, die Auseinanderset-
zung mit Umwelt- und Klimaschutzthemen lebensnah zu gestalten und Anknipfungspunkte zu nutzen.
Dariiber hinaus zielt das eingangs angesprochene Unternehmen darauf ab, Selbsternteprojekte als identi-
tatsrelevantes Engagement zu implementieren. Im Ruhrgebiet kann das (Klein-)gartnern in dieser Hinsicht
an frither verbreitetere, regionale Traditionen ankniipfen. Mit den Schrebergirten existieren auch gesell-
schaftliche Strukturen, in denen derzeit ein Generationenwechsel stattfindet.

Das Urban Gardening ist dabei ein Trend, der auch belegt wie Agent*innen des Wandels Veranderungspro-
zesse lokal von unten anstofsen kdnnen. Solche Initiativen kénnen dann, wie in unserem Beispiel, etwa
von der Kommunalpolitik aufgegriffen werden und sich Gber die Berichterstattung, Mundpropaganda und
die Orte der Diffusion, die sie schaffen, verbreiten. Im Ruhrgebiet scheinen sich dhnliche Prozesse vieler-
orts abzuspielen, so dass der Regionalverband Ruhr (kurz RVR) das Thema aufgriff und einen Leitfaden zur
Unterstiitzung der Griindung von Gemeinschaftsgarten erarbeiten lieR (vgl. Weltring 2014). In Stuttgart hat
die Stadtverwaltung die Stelle eines Koordinators fiir Urbanes Gartnern eingerichtet (vgl. Fritzsche 2014).
Wenn eine partizipative Politik solche Impulse aus der Birgerschaft aufnimmt und Wege findet, diese zu
fordern, kann es zu einer breiteren Diffusion dieser Praktiken kommen, woraus entsprechend nachhaltige-
re Klimakulturen und Ernahrungsstile entstehen kdnnen.

5. ,Energie in Biirgerhand“ - ein lokales Beispiel einer Energie-Genossenschaft

Wolf Kerner ist begeistert - so begeistert von der Idee der Demokratisierung der Energieversorgung, einer
,Energie in Biirgerhand”, dass er seinen Job als Hochschullehrer vorzeitig an den Nagel gehangt hat, um
sich ehrenamtlich seinem Engagement bei einer Energiegenossenschaft und anderen Projekten zu wid-
men.

Biirger*innen - Energie, die Idee ist so einfach wie bestechend: Biirger*innen organisieren sich in Genos-
senschaften und nehmen die Energieversorgung selbst in die Hand, bauen gemeinsam z.B. Solaranlagen -
auf stadtische Schuldacher etwa oder sie produzieren Energie auf dem eigenen Dach. Sie versprechen sich
davon, dadurch unabhangiger zu werden von grofden Energiekonzernen; der Strom kommt nicht langer
(nur) aus der Steckdose, sondern von einem Dach in der eigenen Stadt. Es wird also sichtbar und erfahr-
bar, wie man selber zu einer neuen, saubereren und unabhangigeren Energieversorgung beitragt. Energie-
Autonomie zum Anfassen gewissermafsen. Immer ofter wird der Strom auch selbst verbraucht. Energiever-
braucher*innen sind so weniger angewiesen auf groRe Energieversorger und Energieimporte aus Ubersee,
wie es etwa in den hiesigen Kohlekraftwerken oder bei Ol und Gas Gang und Gebe ist. Die Kosten werden
gedampft, Umwelt & Klima geschont - so das Credo. Reine Energieverbraucher*innen werden zu Prosu-
mer*innen, einer Mischung aus Produzent*innen und Konsument*innen von Strom (vgl. Toffler 1983).
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Entwicklung von Energiegenossenschaften in
Deutschland

Wachstumstrend bei der Griindung von Energiegenossenschaften hilt weiter an
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Abbildung 1: Entwicklung von Energiegenossenschaften in Deutschland. Quelle: Agentur fiir Erneuerbare Energien
(2014).

Uber das Erneuerbare-Energie-Gesetz wird der so ins Netz eingespeiste Strom (ber 20 Jahre vergiitet und
je mehr solcher Anlagen ans Netz gehen, desto grofser wird der Anteil regenerativer Energien an der
Stromerzeugung. In Deutschland haben Energiegenossenschaften in den vergangenen Jahren ein rasantes
Wachstum verzeichnet, wie die Abbildung oben verdeutlicht. Gut 8oo solcher Genossenschaften sind im
gesamten Bundesgebiet seit 2001 entstanden (vgl. Klemisch 2014: 157; Agentur fiir Erneuerbare Energien
2014). Der Blick auf die Abbildung verdeutlicht auch, dass das Wachstum der Genossenschaften in Baden-
Wirttemberg und Bayern gemessen an absoluter Zahl und im Verhdltnis zur Bevdlkerungsgrofie deutlich
starker ausfiel als in Nordrhein-Westfalen. Dies konnte an der starkeren genossenschaftlichen Tradition in
Stiddeutschland liegen (vgl. Blome-Drees et al. 2015).

Zuriick nach Essen: unser Agent des Wandels Wolf Kerner arbeitet im Vorstand einer Energiegenossen-
schaft, die in Essen seit 2009 bereits neun Birgersolaranlagen gebaut hat. Mit gut 30 Mitgliedern gestartet,
ist die Genossenschaft in kurzer Zeit auf Giber 130 Mitglieder angewachsen. Das kénnen sicherlich noch
mehr werden in einer Grofdstadt wie Essen, meint er, doch fiir den Anfang sei das gar nicht schlecht. Die
Motivation der Mitglieder fasst der Solar-Genosse so zusammen:

»Das ist auch faszinierend fiir mich, dass da Leute zusammen kommen die eigentlich aus einer
Mischung von Motiven kommen: sie wollen also etwas fiir die Umwelt tun, in Anfiihrungsstrichen,
oder gegen den Klimawandel. Aber es sind auch Leute, die 6konomische Motive haben. Es ist kei-
ne karitative Organisation, sondern versteht sich als Wirtschaftsunternehmen.”

Es handelt sich also um ein Unternehmen, dessen Mitglieder sich einerseits dem Umweltschutz verpflich-
tet flhlen. Andererseits wollen sie ihr Geld aber auch verninftig anlegen; es darf dabei ruhig mehr wer-
den, aber gewissermafden auf verantwortungsbewusste Art und Weise. Interessant ist an dem Modell der
Genossenschaften auch, dass es egal ist, ob frau*man mit einem Anteil von 250 € dabei ist oder mit
10.000 €: in der Mitgliederversammlung hat jedes Mitglied nur eine Stimme. Daraus erklart sich auch die
Rede von der Demokratisierung der Energieversorgung. So konnen auch Menschen, die personlich weniger
Geld investieren kénnen oder kein Dach ihr Eigen nennen hier eine Méglichkeit finden, sich einzubringen
und zu beteiligen. So sind von der*dem Schiiler*in bis zum*zur Rentner*in sehr unterschiedliche Men-
schen dabei, die gemeinsame Ziele einen. Ein wichtiges Motiv ist dabei wohl auch, dass es sich um einen
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positiven und konkreten, lokalen Ansatz handelt. Man wollte nicht immer nur dagegen sein, sondern eine
konkrete Vision vor Ort Realitat werden lassen - gemeinsam mit anderen, so Kerner:

»Genau, das ist mir personlich sehr wichtig, dieses Runterbrechen. Wenn ich mir das Globale
betrachte, dann werde ich handlungsunfahig. Und das ist mir sehr wichtig, Eingriffsméglich-
keiten zu finden hier in meiner Umgebung, das mit anderen Menschen angehen zu kénnen.
Das macht das gute Leben fiir mich aus, dass ich [..] hier vor Ort Leute und einen Ansatz-
punkt finde.“

Es ist also der regionale Ansatz und der Aspekt der ,,dortigen” Selbstwirksamkeit gegeniiber der wahrge-
nommenen Machtlosigkeit was Entwicklungen auf der globalen Ebene betrifft, die Kerner motivieren mit
anderen vor Ort Handlungsmoglichkeiten zu finden. Einen solchen ,Ansatzpunkt“ hat die Energiegenos-
senschaft gefunden und sie kann auf Erfolge, sprich: realisierte Photovoltaik-Anlagen blicken, wie Wolf
Kerner nicht ohne Stolz feststellt. Dabei sei vor allem auch die Langfristigkeit des Projektes bedeutend.
Anstatt sich lediglich fiir wenige Jahre zusammenzufinden, hatten sie sich entschieden ein Unternehmen
zu griinden und sich fiir die nachsten 20 Jahre zu verpflichten. Hier ist diese Langfristigkeit auch durch die
Forderlaufzeiten des Erneuerbaren-Energien-Gesetzes begriindet, doch handelt es sich auch um ein We-
sensmerkmal von Genossenschaften im Allgemeinen, bei denen Nachhaltigkeit und Verantwortung fir
nachfolgende Generationen in den Statuten stehen (vgl. Blome-Drees et al. 2015: 38ff.). Dariiber hinaus
habe ihr Unternehmen vor allem auch einen Wert auf lokaler bzw. regionaler Ebene. Dass bei der Erfah-
rung der lokalen Selbstwirksamkeit auch nicht die Freude auf der Strecke bleibe, betont Kerner in folgen-
dem Zitat:

,Mir persénlich macht es auch weiterhin Spafs und von anderen in der Solargenossenschaft
kann ich das auch sagen und der Spafd an der Sache bei allen Problemen, die wir auch zu
bewerkstelligen haben, es ist gut mehr Leute zu finden, die dabei mitmachen und eben der
Aspekt dass man sieht, man hat irgendeinen Punkt gefunden, wo man hier lokal auf der
Ebene sehen kann, dass man was bewirkt.”

Somit finden sich bei Kerner verschiedene Motive als Energiegenosse aktiv zu werden. Neben dem Spaf
scheint es vor allem auch das gemeinsame Arbeiten am Wandel auf lokaler Ebene zu sein, was ihn moti-
viert. Die Energiegenossenschaft scheint ein nach aufden sichtbares Leuchtturmprojekt zu sein, welches
auch gerne von der Kommune als Best-Practice vorgestellt wird. Obwohl dieses Projekt durchweg positive
Ergebnisse zu zeitigen scheint - fir die Umwelt, die Akteur*innen und die Region - verlauft der Prozess
der Weiterentwicklung dieser Energiegenossenschaft nicht reibungslos. So blast den Energiegenossenschaf-
ten bundesweit in den letzten Jahren ein gewisser Wind entgegen; Nur ist es nicht unbedingt der ,Wind of
Change“, den sich die Energiegenossenschaften gewiinscht hatten. Die Forderung der Erneuerbaren Ener-
gien, insbesondere im Bereich der Birger*innenenergie, wurde deutlich gekiirzt. Sie miissen neue Ge-
schaftsmodelle entwickeln um mit der Genossenschaft profitable neue Projekte realisieren zu kénnen.
Spatestens mit der EEG-Reform der Grofsen Koalition 2014 haben sich die Rahmenbedingungen fiir Biir-
ger*innen-Energiewende-Projekte deutlich verschlechtert.

Festzuhalten bleibt, dass die Birger*innen-Energiewende bis dato ein grofser Erfolg ist. In nur gut zehn
Jahren wurde ein Viertel der Stromversorgung in Deutschland auf Erneuerbare Energien umgestellt. Einen
wesentlichen Anteil daran haben Projekte aus dem Bereich der Biirgerenergie (vgl. Klemisch 2014: 149).
Die Energiegenoss*innen indes bleiben am Ball und sind auf der Suche nach neuen Geschaftsfeldern. Biir-
ger*innen-Blockheizkraftwerke seien eine Mdéglichkeit oder auch ein Biirger*innen-Windrad - auch hier
habe Essen Nachholbedarf. Bis dato dreht sich auf Essener Grund noch kein einziges Windrad. Die Flachen
sind in der Grofsstadt selbstredend begrenzt, was aber umso mehr ein Grund sein kdénnte, die wenigen
moglichen Projekte mit Birger*innenbeteiligung zu realisieren. Denn Partizipation starkt die Akzeptanz,
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vor allem wenn Birger*innen-Windrader etwa der Kommune Geld in die Kasse spiilen und so mehr Spiel-
raum auch fiir soziale Projekte, wie etwa Investitionen in Kitas eréffnen. Die Energiewende kann so zur
regionalen Wertschopfung beitragen und auch Jobs in der Region schaffen (s.a. Klemisch 2014: 156). Wolf
Kerner bleibt begeistert und (iberzeugt, dass sich in Stadten wunderbare Moglichkeiten, etwas fiir Klima-
schutz und Nachhaltigkeit zu bewirken, bieten wiirden:

,Viele dezentrale Ansatze wirksam werden lassen und dafiir Moglichkeiten bieten, auf ganz
vielen verschiedenen Ebenen. Es ist schon so eine Schliisselfrage dabei, wie wir mit Energie
umgehen. Deswegen bin ich da auch nach wie vor fasziniert bei der Energiegenossenschaft
mitzuarbeiten.”

Das Beispiel dieser Energiegenossenschaft zeigt, inwiefern solch ein Projekt auch als Magnet flir Engage-
mentwillige im Bereich des Klimaschutzes wirken kann und wie Eigen- und Gemeinsinn hier zusammen
kommen. Auch wenn die Energiegenoss*innen mit teils divergierenden Motiven einsteigen, so eint sie das
Ziel einer nachhaltigen, lokalen Energieerzeugung in Biirgerhand. Somit scheinen Energiegenossenschaften
einen lokalen, ékologischen, 6konomischen und sozialen Wert aufzuweisen. Dariiber hinaus zeigt sich an
dieser Geschichte auch ein Bewusstseinswandel verbunden mit einer Bereitschaft zum lokalen Engage-
ment, der teils von institutionellen Barrieren gehemmt wird.

VI. Katalysatoren und Hemmnisse flr eine
neue Klimakultur

6. Divergierende Klimakulturen in den untersuchten Stadtteilen

Im Vergleich der beiden untersuchten Stadtteile kann deutlich von divergierenden Klimakulturen gespro-
chen werden. In Griinbeck fand sich im Hinblick auf die neue Klimakultur eher erwartbares, wahrend in
Stahlhausen (iberraschendes zum Vorschein kam, wie beispielsweise die Begriindung nachhaltiger Hand-
lungspraxen mit dem muslimischen Glauben, aber auch Aspekte des sozialen und interkulturellen Zu-
sammenlebens im Stadtteil. Die drei Dimensionen von Nachhaltigkeit, also die soziale, ékologische, und
wirtschaftliche Dimension, finden sich in den Beispielen von Klimakulturen in beiden Quartieren. Sie waren
aber je nach Stadtteil unterschiedlich relevant. In Griinbeck findet sich - wie erwartet - eine starkere Aus-
pragung eines griin-postmateriellen Milieus. Entsprechend fanden wir hier ein starkere Nutzung des Fahr-
rades und von Car-Sharing-Modellen. Offen bleibt, ob Fahrrad und Car-Sharing hier Autos ersetzen oder
eher erganzen. Wir finden (mehr) Bio-Fachgeschifte, Angebote fiir Veganer*innen oder Boutiquen mit
griiner Mode. Gleichwohl deutet vieles darauf hin, dass die Lebensstile unterm Strich nicht klimagerechter
als in Stahlhausen ausfallen. Zwar fiihrt ein héheres Bildungsniveau i.d.R. auch zu ausgepragterem Um-
weltbewusstsein, allerdings bedeutet bessere Bildung tendenziell auch ein héheres Einkommen und damit
hoheres Ausstattungsniveau, was wiederum i.d.R. negativ auf das Umweltverhalten wirkt (vgl. Giese 2002:
261f.). Mit einem hoheren Einkommen gehen zumeist mehr Wohnraum, mehr Mobilitat und mehr Kon-
summaoglichkeiten einher. In der Regel fiihrt dies in der Summe zu einem gréReren carbon footprint (siehe
etwa Preisendérfer 1999: 131). Unterm Strich dirften die geringeren Einkommen in Stahlhausen daher im
Umkehrschluss in klimafreundlicheren Lebensstilen resultieren. In Griinbeck finden wir also (iberspitzt
formuliert umweltbewusste ,Klimakiller*innen‘ und in Stahlhausen die unbewussten Klimaschiitzer*innen.
Allerdings wiinschen sich letztere den Lebensstil ersterer und machen sich diesen zum Ziel. Suffiziente(re)
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Lebensstile, die geringere Einkommen mit einem Gewinn an Zeit und Lebensqualitdit kompensieren, zu
popularisieren, ist im Sinne einer neuen Klimakultur daher eine zentrale Schlussfolgerung. Die unter-
schiedlichen Klimakulturen der Stadtteile spiegeln sich auch in den Zugangen der untersuchten Communi-
ties of Practice wieder, die wiederum unterschiedliche Framings mit sich bringen.

7. Agent*innen des Wandels

Unsere Fallgeschichten férderten unterschiedliche Typen von Agent*innen des Wandels zutage. Agentinnen
des Wandels sind etwa die Kindergarten-Leitungen, die Nachhaltigkeitspraxen als Teil der friihkindlichen
Pragung zur Norm in ihrer Einrichtung machen und durchsetzen. Auch die Unternehmer, die Selbstversor-
gergarten vermarkten, oder der Energiegenosse, der die lokale Version von Energie in Biirgerhand reali-
siert, sind zu nennen. Diesen Agent*innen des Wandels ist gemeinsam, dass sie soziale Innovationen im
Bereich einer neuen Klimakultur (weiter-) entwickeln und die lokale Umsetzung vorantreiben. Dariiber
hinaus finden wir in den Stadtteilen eine ganze Reihe von Meinungsfiithrer*innen, die ob als Pfarrer*innen
oder Glaubige, als Nachbar*innen, Sozialarbeiter*innen, Geschaftsinhaber*innen, Eltern etc. Gber ihr loka-
les Wissen und ihre sozialen Netzwerke im Rahmen interpersoneller Kommunikation und durch Vorbild-
funktion zur Verbreitung von Klimakulturen und sozialen Innovationen beitragen (konnen). SchlieRlich
finden wir auch Akteur*innen, die sich als ,Early Adopter™ beschreiben lassen, die etwa die Alltagsmobi-
litait mit dem Rad erproben oder multi-optionale Mobilitdtsstile entwickeln, vorleben, ansteckend wirken
und ihre Erfahrungen in Diskurse um die Entwicklung entsprechender Infrastrukturen einbringen oder wie
im Fall der Veganer in ihrem personlichen Umfeld wirken. Schlieflich darf auch nicht unterschatzt werden,
dass auch Vertreter*innen des Status Quo mitunter sehr einflussreich sind und versuchen Veranderungs-
prozesse im Sinne einer neuen Klimakultur zu verlangsamen.

8. Frauen als Geheimagentinnen des Wandels - Sind Klimakulturen
geschlechtsspezifisch?

Welche Rolle spielt Gender bei unserem Thema? Sind Frauen gar die besseren Agentinnen des Wandels der
Nachhaltigkeit? Manches deutet darauf hin. So belegen verschieden Studien klare geschlechtsspezifische
Unterschiede in Umweltbewusstsein und - verhalten (vgl. Preisendérfer 1991: 144) und einen gréReren
okologischen Fufsabdriick ,mannlicher’ Lebensstile. Auch die Ergebnisse der erwahnten stadtischen Erhe-
bung zur Mobilitat weisen auf ein nachhaltigeres Mobilitdtsverhalten von Frauen hin, gemessen jedenfalls
an einem weniger autolastigen Modal Split (vgl. Stadt Essen 2012: 81). Unsere Feldforschung brachte eben-
falls Hinweise auf nachhaltigkeitsrelevante Praktiken, die eher oder in starkerem Mafde von Frauen prakti-
ziert werden. Als Beispiele lassen sich das Alltagsradfahren in Griinbeck, die Nutzung o6ffentlicher Ver-
kehrsmittel in Stahlhausen oder das Gemeinschaftsgartnern nennen. Dies sollte in weiteren Forschungsar-
beiten naher untersucht werden. In vielen Fallen scheint es sich hier aber insbesondere um Early Adopte-
rinnen- bzw. Meinungsfithrerinnenaspekte im persénlichen Umfeld zu handeln. Einen Weg etwa muslimi-
sche Frauen zu erreichen, die sich bisher nicht mit dem Thema Nachhaltigkeit beschaftigt haben, mit dem

s Early Adopter nennt Everett Rogers (vgl. ebd. 2003: 283) die Anwender*innenkategorie der frithen Anwender*innen. Im
Gegensatz zu Innovator*innen sind sie lokal verwurzelt und weisen oft hohe Grade an Meinungsfihrerschaft in ihren sozia-
len Netzwerken auf. Sie werden von anderen um Rat und Informationen beziiglich Innovationen gefragt und kénnen eine
wichtige Rolle bei Diffusionsprozessen spielen.

Lokale Klimakulturen und Agenten des Wandels in Essen

25



Ziel diese fur Nachhaltigkeitspraktiken zu sensibilisieren, konnen Ansatze wie Putzmittelparties darstellen,
wie in Kapitel 3.1.1 dargestellt. Solche und ahnliche Formate konnen an die interpersonelle Kommunikati-
on im sozialen Umfeld im Rahmen alltaglicher Handlungspraxen ankniipfen und Anst6fe zum Erproben
neuer Praxen geben. Gleichwohl erfordert das Thema eine differenzierte Antwort.

Jenseits des personlichen Lebensstils stellt sich das Bild beim Engagement fiir Klimaschutz und Nachhal-
tigkeit anders dar. Hier sind zentrale, handelnde Akteur*innen, wie sich in unserer Feldforschung zeigte,
oft Manner. So verfestigte sich in unserer Feldforschung der Eindruck, dass Agenten des Wandels, die in
Initiativen leitende Funktionen (bernehmen oder als Sprecher fungieren, haufiger Manner sind. Ein Be-
fund, der auch von der Engagementforschung bestatigt wird (vgl. Gensicke/Geiss 2010). Auch wenn Frauen
ein nachhaltigerer Lebensstil attestiert wird, scheinen sie daher ,Geheimagentinnen des Wandels’ zu sein.
Sie setzen eher einen nachhaltigeren Lebensstil um, entfalten damit aber eine geringere Aufienwirkung, so
unserer These. So soll hier die These aufgestellt werden, dass die schweigende Masse eines nachhaltige-
ren Lebensstils vor allem Frauen sind. Auch in der Mehrheitsgesellschaft weisen Frauen, v.a. jiingeren
Alters positivere Pro-Umwelt-Einstellungen auf, auch wenn sich Unterschiede zwischen Mannern und Frau-
en im Umweltbewusstsein und -verhalten insbesondere auf das Tatigsein in unterschiedlichen Handlungs-
feldern zurtickfithren I4sst (Kuckartz 2003: 201). Daraus lassen sich zwei Schlisse ziehen. Frauen sind eher
bereit, eine Vorbildfunktion in Sachen Umweltverhalten zu (ibernehmen. Sie kénnten insofern im Rahmen
der Umweltkommunikation darauf gezielt angesprochen werden (ebd.). Zudem sollte erforscht werden,
welche Ursachen und Auswirkungen das von uns vermutete Reprasentationsdefizit von Frauen bei der
offentlichen Thematisierung von Nachhaltigkeit hat bzw. ob sich dieser Befund erharten lasst. Inwiefern
hangen Reprasentation und Diffusion von Nachhaltigkeitspraxen (berhaupt zusammen? Die Rolle von
Frauen als Agentinnen des Wandels und Meinungsfihrerinnen in Verbreitungsprozessen scheint uns wei-
tere Aufmerksamkeit seitens der sozialwissenschaftlichen Nachhaltigkeitsforschung zu verdienen. Dabei ist
auch ein dekonstruktivistischer Fokus empfehlenswert, da unklar bleibt wie etwa die Rollen- und Arbeits-
teilung in Familie und Partnerschaft zeitliche Ressourcen beeinflusst und damit Handlungsspielraume, die
etwa fir Engagement genutzt werden konnten, einschranki.

9. Zeitliche Aspekte von Klimakulturen - Lebensereignisse als
Gelegenheitsfenster fiir klimagerechte Lebensstile und intergenerationellen

Einfluss?

Immer wieder fanden sich Hinweise auf zeitliche Aspekte als bedeutsamer Einfluss auf Klimakulturen. So
stellt sich etwa die Frage nach der Bedeutung von Beschleunigung oder Entschleunigung sowie bestimmter
Lebensereignisse als Gelegenheitsfenster fiir Verdnderungen von Lebensstilen. In der Kita-Geschichte zeig-
ten sich Belege fiir die Phase des Elternwerdens und der Elternschaft als Phase besonderer Aufmerksam-
keit fir Nachhaltigkeitsaspekte. In diesem Kontext sollten Alterseffekte, also unterschiedliche Rahmenbe-
dingungen fiir nachhaltige Verhaltensweisen in verschiedenen Lebensabschnitten, von Kohorteneffekten,
also sich wandelnden Wertvorstellungen, die als typisch fiir Generationen gelten, unterschieden werden.
Dariiber hinaus zeigten sich im Bereich der Erndhrung Hinweise auf nachhaltigere Verhaltensweisen im
Rahmen der Elternschaft. Andererseits scheint Elternschaft im Bereich der Mobilitat das Potential zu besit-
zen zu einer starkeren Auto-Nutzung beizutragen (vgl. Schafer/jaeger-Erben 2011: 225f.). Exemplarisch
kann hier auf das Phanomen von Elterntaxis verwiesen werden, welches im Feld angesprochen wurde.
Zukiinftig konnte naher untersucht werden, welche Faktoren die Art der Verkehrsmittelwahl und genereller
die Mobilitatsstile in diesem Lebensabschnitt beeinflussen und welche Mdéglichkeiten einer nachhaltigeren
Gestaltung genutzt werden konnten. Der Aspekt der frithkindlichen Pragung umweltbewussten bzw. nach-
haltigen Handelns und zugrundeliegender Einstellungen deutete sich ebenfalls in der Kita-Geschichte an.
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Hier wie auch beim Fallbeispiel Veganismus zeigt sich zudem, wie Eltern und Kinder sich auch noch in
spateren Lebensphasen wechselseitig beeinflussen kénnen.

10. Netzwerke als zentrale Elemente einer neuen, lokalen Klimakultur

Die Fallstudie zum Veganismus steht exemplarisch fiir Mechanismen, die in dhnlicher Weise auch bei an-
deren Fallen zu beobachten sind, also bei Gemeinschaftsgarten, Kitas, Mobilitatsnetzwerk und Energiege-
nossenschaft. Beim Veganismus konnte gezeigt werden, welche Aspekte einer Community of Practice etwa
im Hinblick auf Gemeinschaft und Identitat dieser Lebensstil aufweist und wie Veganer*innen als Mei-
nungsfithrer*innen in ihrem sozialen Umfeld wirken. Sie verkérpern die Werte des Veganismus und regen
damit interpersonale Kommunikation zu dem Thema - auch ohne direkte, verbale Kommunikation - an. Fir
den Veganismus findet sich eine Pluralitat von Motiven. Neben dem Tierwohl, Nachhaltigkeitserwdagungen
und Klimaschutz finden sich auch Motivationen wie Gesundheit und Fitness. Dies ermdglicht Motivallian-
zen, kann aber auch Zielkonflikte mit sich bringen. Im Sinne einer Community of Practice besteht eine
Besonderheit auch darin, dass Veganer*innen oft lokal vereinzelt leben, die Méglichkeiten des Digitalen
die Vergemeinschaftung und die Verbreitung der entsprechenden Praktiken jedoch erleichtern.

Klimakulturen bilden sich aus einer Wechselwirkung von Lebensstilen, Kommunikation(sgemeinschaften)
und materiellen Infrastrukturen. An dieser Schnittstelle schaffen Akteur*innen gemeinschaftlich Infrastruk-
turen oder produzieren im Kleinen Kollektivgiiter. Sie betatigen sich als Prosument*innen, sei es als Gart-
ner*innen, die fiir den eigenen Bedarf produzieren, aber auch dariiber hinaus oder als Energiege-
noss*innen, die eigene Energieinfrastrukturen aufbauen und erneuerbare Energie - also fiir sich und mit
gesellschaftlichem Mehrwert - produzieren. Die Aktiven erfiillen somit ,sekundare Leistungsrollen” (vgl.
Stichweh 1988). Neben der Vermischung der Rolle von Konsument*innen und Produzent*innen findet sich
auch bei der Motivlage eine Mischung von eigenniitzigen und gemeinnitzigen Motiven. So bei den Vega-
ner*innen, die im Einzelhandel Angebote fiir Veganer*innen nachfragen oder den Mobilitatsaktiven, die
zur Verbesserung von nachhaltigen Verkehrsinfrastrukturen beitragen. Auch Gemeinschaftsgartner*innen
und Solargenoss*innen schaffen vor Ort Strukturen, die Handlungsmoglichkeiten auch fiir Dritte erweitern.
Diesen Akteursbeispielen ist gemeinsam, dass sie eigenmotiviert handeln. Zugleich tragen sie jedoch auch
zur Verbesserung von Gelegenheitsstrukturen fiir ihre Mitbiirger*innen bei.

VII. ,Mach@) die nachhaltige Wahl zur leichten Wahl“
- von der Bedeutung des Schaffens und
Kommunizierens attraktiver, nachhaltiger
Verhaltensmoglichkeiten

Die derzeitige Klimakultur im Ruhrgebiet ist gepragt von Anreizstrukturen, die nicht-nachhaltige Verhal-
tensweisen nahelegen. Aus unserer Sicht lassen sich neue Klimakulturen insbesondere dadurch férdern,
dass materielle und sozio-kulturelle Infrastrukturen geschaffen werden, die zu nachhaltigem Verhalten
einladen- sei es von staatlichen, wirtschaftlichen oder biirgergesellschaftlichen Akteur*innen. Dabei ver-
stehen wir neben der gebauten auch die Partizipationskultur als eine solche (Kommunikations- und Betei-
ligungs-) Infrastruktur. Partizipationsaspekte im Sinne der eingangs eingefiihrten symbolischen Materiali-
sierung klangen in beiden Stadtteilen an, beispielsweise im Vergleich beider Kitas, den Gemeinschaftsgar-
ten, bei der Critical Mass aber auch bei der Energiegenossenschaft. Der Aspekt der Gemeinschaft bzw.
eines kollektiven Handelns spielt in diesen Fallen explizit eine wichtige Rolle. Das gemeinsame Transfor-
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mieren einer urbanen Brachflache zu einem Gemeinschaftsgarten bringt eine tatsachliche Veranderung,
die einen gewiinschten Wandel verkérpert und symbolisiert. Dies erméglicht Selbstwirksamkeitserfahrun-
gen: die Beteiligten kommen vom Wollen zum Handeln und Wirken. Bei der Transformation hin zu einer
fahrradfreundlichen Stadt lasst sich in der Selbstwahrnehmung der Radfahrer*innen als anwachsender
Gruppe als ein kollektiver Prozess beschreiben. Die symbolische Materialisierung kann aber auch im raum-
lich-materiellen Umbau der Stadt und ihrer Infrastruktur gesehen werden. Auf individueller Ebene findet
eine Selbst-Verkorperung derart statt, dass die Lebensstilveranderung des Radfahrens kérperliche Verande-
rungen in der Physis, aber auch in materiellen Bedirfnissen wie der Wahl des Rades und der Kleidung mit
sich bringt.

Eine friihzeitige und ergebnisoffene Einbindung der Biirger*innen bei Fragen der Stadtentwicklung ermdg-
licht eine bedarfsgerechte Planung und kdénnte die Identifikation mit und das Engagement der Biir-
ger*innen fiir die eigene Stadt fordern. Dennoch sollte festgehalten werden, dass mit Blick auf die Beteili-
gung der Biirger*innen, im Sinne einer aktiven Einbeziehung dieser in die Stadt(teil)entwicklung, im Laufe
der Feldforschung der Eindruck entstand, dass diese in Essen nur begrenzt und selektiv praktiziert wird.
Als Positivbeispiel konnte hier die Griinflichenverwaltung und Bezirksvertretungen der Stadt Essen sowie
der RVR genannt werden, die auf die Gemeinschaftsgarten-Initiativen offen und kooperativ reagierten. Der
Fall der Energiegenossenschaft deutet allerdings auf eine geringere Offenheit gegeniiber Initiativen von
Biirger*innen in anderen Bereichen der Verwaltung hin. Auch im Verkehrsbereich berichteten die Aktiven
von Widerstanden. Mit begrenzten Partizipationsmoéglichkeiten geht einher, dass auch das notwendige
lokale Wissen der Birger*innen, die Engagementbereitschaft und weitere Potenziale nur eingeschrankt
genutzt werden koénnen. Agent*innen des Wandels und Meinungsfiihrer*innen als Aktive und gut vernetz-
te Vertreter*innen der Blrgerschaft konnen dieses lokale Wissen zur Verfigung stellen und helfen die
Potenziale einer Biirgerkommune”” zu nutzen. Auffillig ist bei den untersuchten Fallen, dass die Initiative
hier jeweils von den Birger*innen ausging. Wiinschenswert ware eine Kommune, die von sich aus starker
die Vorstellungen und Initiativen aus der Birgerschaft einfordert und fordert bzw. kooperative Infrastruk-
turen schafft - in Essen und auch anderswo.

Neben den wiederholt thematisierten materiellen Infrastrukturen sind insofern auch die mentalen bedeut-
sam, also etwa Einstellungen. Mentale Infrastrukturen lassen sich andern. Dies bedeutet zum einen - als
Konsequenz aus dem Agent*innen des Wandels -Ansatz - bei Akteur*innen den Glauben an die eigene
Selbstwirksamkeit zu starken. Dies kann {iber Partizipation erreicht werden, die zu einem starkeren Em-
powerment und damit einer Starkung der Biirger*innengesellschaft filhren kann. Zum anderen erfordert
die Anderung mentaler Infrastrukturen neue Framings: ein moglicher Schritt fiir Stadt und Stadtgesellschaft
ware es andere Geschichten (ber sich zu erzihlen, wie es etwa in dem Fall der Stadtteil-Narrative anklingt
(Kapitel 4.1). Erfahrungen aus erfolgreichen ,Fahrradstadten” wie Kopenhagen oder Miinster zeigen, dass
Radverkehrsinfrastrukturen und eine Kultur des Radfahrens dort Gber Jahrzehnte gefordert und dann
durch eine entsprechende Radverkehrspolitik geférdert worden sind. Kopenhagen und Miinster wurden
nicht aus dem Nichts zu Hochburgen der Fahrradmobilitat. Miiller-Funk (2008: 14) bezeichnet Kulturen als
»Erzahlgemeinschaften, die sich durch ihr , narratives Reservoir” unterschieden. Neben dem notwendigen
Ausbau von Infrastrukturen sind daher auch weiche Mafsnahmen wie Kommunikation und Partizipation

" Einen guten Uberblick Gber Birgerkommunen findet sich bei Bogumil/Holtkamp (vgl. ebd. 2011). Hierbei reflektieren die
Autoren den Begriff auch kritisch. Eine detaillierte Untersuchung einer Biirgerkommune findet sich bei Osthorst/Prigge (vgl.
ebd. 2003).
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notwendig, welche ber kommunikative Gruppenprozesse helfen kénnen unbewusste Aspekte der Alltags-
kultur bewusst zu machen. Diese kénnen so die Chancen und Mdglichkeiten eines anderen Verhaltens ins
Bewusstsein rufen, ,Willenbildungsprozesse als Wissensbildungsprozesse“ (Kropp 2013: 4) anregen und
zum Handeln inspirieren. Events wie das Stillleben Ago, Stadtradeln oder der Tag des guten Lebens bieten
zudem Moglichkeiten vor Augen zu fithren und praktisch erlebbar zu machen, wie eine andere Nutzung
des Lebensraums Stadt eine gute, und sogar gesteigerte, Lebensqualitat erméglichen kann. So kdénnen
Uber partizipative Prozesse neue identitatskonkrete Narrative einer Klimakultur entstehen. Geschichten
werden erlebt und kénnen dann erzahlt werden und verdandern so die gesellschaftliche Konstruktion der
Wirklichkeit.

Vor dem Hintergrund der oben angesprochenen Narrative sollten wir uns sich immer wieder bewusst ma-
chen, dass Gesellschaften kontingent sind - sie kénnten auch ganz anders sein. Daher kénnten wir also
damit beginnen neue Geschichten {iber uns und die Zukunft, in der wir leben wollen zu erzihlen. Beteili-
gungsprozesse konnen dabei helfen herauszufinden, welche Geschichten das sind und wie wir uns die
Zukunft im Lebensraum Stadt vorstellen. Beteiligung erfordert aber auch Beteiligungswillige. Das bedeutet,
dass das Engagement eine aktive Blrger*innenschaft voraussetzt, welche es wie eben gezeigt in Essen
gibt. Die hier vorgestellten Beispiele von Agent*innen des Wandels, Initiativen und Communities of Prac-
tice illustrieren wie gemeinschaftliches (Pionier-)Handeln, welches bei der Veranderung der eigenen Le-
benspraxis ansetzt, zu tatsachlichen strukturellen Transformationen im Sinne einer nachhaltigen und kli-
magerechten Entwicklung beitragen kann. Damit es zu einer breiten Diffusion solcher Lebensstile und
Praktiken kommen kann, miissen etwa staatliche Politiken dazu kommen, die ein Upscaling erméglichen:
sei es beim Ausbau eines nachhaltigkeitsorientierten Verkehrssystems, bei einer dezentrale Bir-
ger*innenenergiewende, eine Partizipationskultur, die die aktive Biirger*innenschaft frithzeitig einbindet
oder bei einer weiteren Aktivierung und Einbindung der Birger*innen bei der Stadtentwicklung im Sinne
einer Birgerkommune. Dies kann auch die Handlungsspielriume von Kommunen erweitern. Loske (vgl.
ebd. 2013: 97, 100) verweist darauf, dass ohne Gkologisches Pionierverhalten kein Handlungsdruck fiir
okologischen Strukturwandel entstehe und ,,ohne den Aufbau griiner Infrastrukturen keine nachhaltige
Normalitat“ (ebd.: 97). Bottom - up und top -down miissen demnach zusammen kommen. Die grofse
Transformation brauche sozio-kulturelle und technisch-institutionelle Innovationen, sie brauche Bewusst-
seinswandel und Strukturwandel (vgl. ebd.: 95).

Der Klimawandel wird einen Gesellschaftswandel erzeugen. Die Frage ist, ob wir diesen proaktiv gestalten
und Spielraume nutzen um gefahrliche Entwicklungen zu vermeiden oder zu Getriebenen werden, ob der
Wandel also ,,by design or by desaster” (Paech 2012: 143) kommt oder wie es ein Agent des Wandels im
Interview ausdriickte ,Eine verniinftige Gesellschaft aufbauen, bevor die Katastrophen kommen und nicht
erst wenn die da sind (berlegen”. Insofern ist die notwendige Entwicklung klimagerechter Lebensstile Teil
eines Kulturwandels, den der Begriff Klimakultur in unserem Verstindnis beschreibt. Dabei soll hier in
keiner Weise die Rede von dem einen klimagerechten Lebensstil sein. Klimakultur kann in einer hochdiver-
sifizierten Gesellschaft nur eine Vielfalt von klimagerechten Lebensstilen bedeuten, die lokalen Besonder-
heiten Rechnung tragen. Klar ist aber, dass die Kohlenstoffintensitat der Lebensstile und der Wirtschafts-
weise in unserer Gesellschaft bis zur Mitte des Jahrhunderts praktisch auf null sinken muss, soll das 2-
Grad-Ziel erreicht und damit ein unkontrollierbarer Klimawandel vermieden werden. Dieses Ziel zu errei-
chen wird umso einfacher, je mehr nachhaltige Verhaltensmdglichkeiten angeboten werden und je mehr
die nicht-nachhaltigen Verhaltensmoglichkeiten begrenzt werden - sei es im Bereich der Mobilitat, bei der
Nutzung von Energie, bei der Ernahrung oder dabei die Stadt wieder starker als Lebensraum mit den ent-
sprechenden Qualitdten zu verstehen. An vielen Stellen werden solche klimafreundlichen Verhaltensmdg-
lichkeiten mit einem Gewinn an Lebensqualitat einhergehen, was auch als solcher wahrgenommen und
entsprechend dargestellt werden sollte. Ein gutes Leben in der immer mehr Gegenwart werdenden Zukunft
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lasst sich schliefilich in einer sich durch menschliche Aktivitat bedrohlich verandernden Welt nur realisie-
ren, wenn wir bereit sind uns stark zu verandern - in einer kollektiv wirksamen Weise.

In diesem Sinne fanden wir in Essen eine Vielzahl von unterschiedlichen Klimakulturen vor. Eine grund-
satzliche Eigenschaft, etwa der gegenwartigen Mobilitatskultur in Essen - um zu diesem Beispiel zuriick
zu kommen - ist allerdings die Dominanz des Autofahrens gegeniiber anderen Formen der Mobilitdt. Man
fdhrt hier Auto. Es deutet sich jedoch ein Wandel an: die Fahrrad- und OPNV-Nutzung in der Stadt und
Region nimmt zu. Dies zeigt zugleich, dass wir eine Vielzahl von Klimakulturen gefunden haben, in denen
Mobilitat ein zentraler Bestandteil ist. Dariiber hinaus sollte klar geworden sein, dass der Fokus starker
auf nachhaltige, lokale Verhaltensmdglichkeiten gelegt werden muss, damit sich ,neue” Klimakulturen
verbreiten kénnen - weniger auf Moral und Bewusstsein im Hinblick auf globale Umweltprobleme. Dies
bedeutet zum einen konsequent und planvoll an der Verbesserung und Schaffung von einladenden mate-
riellen und sozio-kulturellen Infrastrukturen fiir nachhaltige Lebensstile zu arbeiten - ganz im Sinne Buck-
minster Fullers Rat ,the best way to predict the future is to design it (zitiert nach Guchte et al. 2010: 1).
Jan Gehls Konzepte einer menschenfreundlichen Stadt im Sinne seines Mottos ,First we shape the cities,
then they shape us“ (Gehl 2010: 9) kénnen hierbei eine Inspiration sein. Der danische Stadtplaner halt
eine Stadt dann flr lebenswert, ,wenn sie sich am Tempo der Fufsganger und Radfahrer orientiert statt am
Tempo der Autos” (zitiert nach Reidl 2015). Wenn erreicht werden soll, dass die Menschen nachhaltigere
Lebensstile und -allgemeiner - sich neue Klimakulturen in der Stadt entwickeln, sollte grundsatzlich star-
ker nach dem Motto ,,make the sustainable choice the easy choice“ (Reisch 2011: 231) verfahren werden.
Dafiir ist es bedeutend diesen Wandel mit gut gemachten Partizipationskonzepten und Kommunikations-
kampagnen zu begleiten, die darauf zielen, Agent*innen des Wandels sowie Pionier*innen, Early Adopter
und Meinungsfiihrer*innen zu animieren ihre Selbstwirksamkeit, Gestaltungsmdglichkeiten und Verbrei-
tungsfunktion im Wirkungsbereich ihrer sozialen Netzwerke zu erkennen und zu nutzen. Was vor Ort der
Bedarf ist, dass wissen die Menschen, die in einer Stadt und ihren Quartieren leben, am besten. So ist der
Adressat dieser Empfehlung zunachst die Biirger*innengesellschaft und erst in zweiter Linie der Staat.
Denn eine grofe Transformation erfordert auch eine umfassende Kooperation moglichst vieler gesellschaft-
licher Krafte. Kultureller Wandel beginnt fast immer in kleinen Nischen und setzt sich dann horizontal und
schlieRlich bottom-up fort und kann, wenn sich Gelegenheitsfenster 6ffnen, zu einer breiten gesellschaftli-
chen Diffusion fiihren.

»Man sollte nie dem Glauben verfallen, eine kleine Gruppe ideenreicher, engagierter Leute

konnte die Welt nicht andern. Tatsachlich wurde sie nie durch etwas anderes geandert.”
(Margaret Mead)
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Uber das Projekt , Klima-Initiative Essen.
Handeln in einer neuen Klimakultur

Die Klima-Initiative Essen steht unter dem Dach der klimalwerklstadtlessen. Sie zdhlt zu den fiinf Ge-
winnern des BMBF-Wettbewerbs ,Energieeffiziente Stadt” und méchte noch mehr Essenerinnen und Esse-
ner fiir den aktiven Klimaschutz gewinnen.

Stadte werden nicht nur durch die gebaute Umwelt, wirtschaftliche, technologische und politische, son-
dern zugleich auch von der Dynamik sozialer und kultureller Entwicklungen gepragt. Diese Sichtweise ist
in den meisten Ansatzen zur Verbesserung der Energieeffizienz in urbanen Ballungsraumen bisher ver-
nachlassigt worden. Das Projekt ,Klima-Initiative Essen. Handeln in einer neuen Klimakultur” verfolgt des-
halb einen partizipatorischen Handlungsansatz, der technologische Mafsnahmen und kommunalpolitische
Dienstleistungen verknipft.

Vier Handlungsfelder

Die Umsetzung des Projektes erfolgt in den Handlungsfeldern: Stadtentwicklung, Erneuerbare Energien,
Mobilitat und Gebadude. Dadurch wird das stadtgesellschaftliche Ziel unterstiitzt, den CO2-Ausstofs um 40%
im Vergleich zum Jahr 1990 zu reduzieren. Zu diesem Zweck soll eine fiir das Ruhrgebiet charakteristische
regionale Klimakultur in der Stadt Essen geférdert werden, die fiir die effektive Umsetzung von Klima-
schutzmafinahmen durch die aktive Beteiligung von Biirgern, Institutionen, Unternehmen, Kommunalver-
waltung und Kommunalpolitik sorgt.

Eine systematische Netzwerkarbeit identifiziert Akteure, die bereits einen Beitrag zum Klimaschutz leisten
und ermdglicht es neue Dienstleistungen und Angebote fiir eine zukunftsfahige, energieeffiziente Stadt auf
den Weg zu bringen. Diese Elemente des Projektes férdern das ,Handeln in einer neuen Klimakultur” und
starken das intelligente Zusammenwirken von Anreizen, Lebensstilen, Infrastrukturen und Rahmenregeln
in den Handlungsfeldern und der Stadtgesellschaft. Kommunikative Manahmen, wie z.B. Kampagnen
unterstiitzen diesen Prozess mafdgeblich.
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