
Frankreich - ein Paradies für Frauen? Eine Untersuchung derFrankreich - ein Paradies für Frauen? Eine Untersuchung der
Arbeitsmarktintegration von Frauen unter Berücksichtigung von ReformenArbeitsmarktintegration von Frauen unter Berücksichtigung von Reformen
in der Arbeitsmarkt- und Familienpolitikin der Arbeitsmarkt- und Familienpolitik

ÜberblickÜberblick

In dem Dissertationsprojekt geht es um die Frage, worauf Veränderungen im Erwerbsverhalten,In dem Dissertationsprojekt geht es um die Frage, worauf Veränderungen im Erwerbsverhalten,
insbesondere von Müttern, zurückzuführen sind. Berücksichtigt werden Reformen derinsbesondere von Müttern, zurückzuführen sind. Berücksichtigt werden Reformen der
Arbeitsmarkt- und Familienpolitik und die Entwicklungsdynamik des Dienstleistungssektors.Arbeitsmarkt- und Familienpolitik und die Entwicklungsdynamik des Dienstleistungssektors.
Weiter wird gefragt, wie diese Entwicklung im Rahmen des französischen Sozialmodells zuWeiter wird gefragt, wie diese Entwicklung im Rahmen des französischen Sozialmodells zu
interpretieren ist. interpretieren ist. 
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DetailsDetails

Eine Besonderheit der Arbeitsmarktintegration von Frauen in Frankreich besteht in derEine Besonderheit der Arbeitsmarktintegration von Frauen in Frankreich besteht in der
kontinuierlichen und vollzeitigen Erwerbsbeteiligung von Müttern. Damit haben sich seit denkontinuierlichen und vollzeitigen Erwerbsbeteiligung von Müttern. Damit haben sich seit den
60/70er Jahren die Erwerbsmuster von Männern und Frauen angenähert. Diese Entwicklung ist60/70er Jahren die Erwerbsmuster von Männern und Frauen angenähert. Diese Entwicklung ist
heute rückläufig. Seit den 80/90er Jahren ist die Frauenbeschäftigung durch eine Zunahme vonheute rückläufig. Seit den 80/90er Jahren ist die Frauenbeschäftigung durch eine Zunahme von
Teilzeitarbeit und prekären Arbeitsverhältnissen gekennzeichnet; Erwerbsunterbrechungen,Teilzeitarbeit und prekären Arbeitsverhältnissen gekennzeichnet; Erwerbsunterbrechungen,
insbesondere von Müttern mit Kleinkindern, nehmen zu.insbesondere von Müttern mit Kleinkindern, nehmen zu.

In dem Dissertationsprojekt geht es um die Frage, worauf diese Veränderungen imIn dem Dissertationsprojekt geht es um die Frage, worauf diese Veränderungen im
Erwerbsverhalten, insbesondere von Müttern, zurückzuführen sind. Berücksichtigt werdenErwerbsverhalten, insbesondere von Müttern, zurückzuführen sind. Berücksichtigt werden
Reformen der Arbeitsmarkt- und Familienpolitik und die Entwicklungsdynamik desReformen der Arbeitsmarkt- und Familienpolitik und die Entwicklungsdynamik des
Dienstleistungssektors. Weiter wird gefragt, wie diese Entwicklung im Rahmen des französischenDienstleistungssektors. Weiter wird gefragt, wie diese Entwicklung im Rahmen des französischen
Sozialmodells zu interpretieren ist. Handelt es sich um eine Folge des der französischenSozialmodells zu interpretieren ist. Handelt es sich um eine Folge des der französischen
Arbeitsmarkt- und Sozialpolitik traditionell zugrunde liegenden Prinzips eines „gender-biasedArbeitsmarkt- und Sozialpolitik traditionell zugrunde liegenden Prinzips eines „gender-biased
universalism“? Oder stellt diese Entwicklung einen Bruch mit der tendenziell egalitärenuniversalism“? Oder stellt diese Entwicklung einen Bruch mit der tendenziell egalitären
Ausrichtung der Familien- und Arbeitsmarktpolitik zugunsten einer Orientierung amAusrichtung der Familien- und Arbeitsmarktpolitik zugunsten einer Orientierung am
konservativen Modell einer partikularistischen Sozialpolitik dar?konservativen Modell einer partikularistischen Sozialpolitik dar?
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