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Das SOCIUM trauert um seine langjährige Verwaltungsmitarbeiterin Sonja Rose, die am 18.Das SOCIUM trauert um seine langjährige Verwaltungsmitarbeiterin Sonja Rose, die am 18.
Februar verstorben ist. Wir trauern um eine Kollegin, die trotz langer Krankheit mit vielFebruar verstorben ist. Wir trauern um eine Kollegin, die trotz langer Krankheit mit viel
persönlichem Engagement, einem offen Ohr für die Fragen und Probleme der Mitarbeiterinnenpersönlichem Engagement, einem offen Ohr für die Fragen und Probleme der Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter sowie einem herzlichen Lachen fast 30 Jahren lang mit dazu beigetragen hat,und Mitarbeiter sowie einem herzlichen Lachen fast 30 Jahren lang mit dazu beigetragen hat,
dass das Zentrum für Sozialpolitik und dann das SOCIUM zu einer Erfolgsgeschichte gewordendass das Zentrum für Sozialpolitik und dann das SOCIUM zu einer Erfolgsgeschichte geworden
sind. sind. Mehr lesen ...Mehr lesen ...
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Demokratie. Vielfalt. Weltoffenheit.Demokratie. Vielfalt. Weltoffenheit.

Gemeinsame Erklärung aller in der U Bremen Research Alliance und derGemeinsame Erklärung aller in der U Bremen Research Alliance und der
Landesrektor:innenkonferenz zusammengeschlossenen BremerLandesrektor:innenkonferenz zusammengeschlossenen Bremer
Wissenschaftseinrichtungen Wissenschaftseinrichtungen 

Aufgrund aktueller gesellschaftspolitischer Entwicklungen in Deutschland möchten wir alsAufgrund aktueller gesellschaftspolitischer Entwicklungen in Deutschland möchten wir als
Bremische Wissenschaftseinrichtungen mit unseren Werten und Überzeugungen an dieBremische Wissenschaftseinrichtungen mit unseren Werten und Überzeugungen an die
Öffentlichkeit treten. Wir sind erschüttert über die bekannt gewordenen Vertreibungspläne undÖffentlichkeit treten. Wir sind erschüttert über die bekannt gewordenen Vertreibungspläne und
Überlegungen zur Zersetzung demokratischer Strukturen und stellen uns diesen entschieden undÜberlegungen zur Zersetzung demokratischer Strukturen und stellen uns diesen entschieden und
geschlossen entgegen – ganz gleich, wie klein oder groß die Gruppe derer ist, die eine solchegeschlossen entgegen – ganz gleich, wie klein oder groß die Gruppe derer ist, die eine solche
Haltung vertreten. Haltung vertreten. Mehr lesen ...Mehr lesen ...
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Für einen gesünderen Stadtteil Für einen gesünderen Stadtteil 

Christina Kisner stellt im Gesundheitspolitischen Kolloquium das Vorhaben LIGAChristina Kisner stellt im Gesundheitspolitischen Kolloquium das Vorhaben LIGA
Gröpelingen vorGröpelingen vor

LIGA – das steht für „Lokales Integriertes Gesundheitszentrum für Alle“ und als solches verfolgtLIGA – das steht für „Lokales Integriertes Gesundheitszentrum für Alle“ und als solches verfolgt
es vor allem ein Ziel: die Menschen in Gröpelingen bei Gesundheitsfragen zu orientieren und zues vor allem ein Ziel: die Menschen in Gröpelingen bei Gesundheitsfragen zu orientieren und zu
unterstützen. Das Konzept und den Aufbau des LIGA stellte die Projektkoordinatorin Christinaunterstützen. Das Konzept und den Aufbau des LIGA stellte die Projektkoordinatorin Christina
Kisner im Gesundheitspolitischen Kolloquium des SOCIUMs am 10.01.2024 vor. Kisner im Gesundheitspolitischen Kolloquium des SOCIUMs am 10.01.2024 vor. Mehr lesen ...Mehr lesen ...
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